1

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE ROSTO

Processo digital n°: 23068.068847/2025-79

Criado em: 11/12/2025 10:44

Procedéncia: Departamento de Engenharia e Tecnologia
Interessado: CARLOS MINORU NASCIMENTO YOSHIOKA
Assunto: Programas de iniciagcdo a docéncia

Resumo: Inscri¢cdo no Edital n° 22/2025 - PROGRAD-UFES (PIAA)

Copia emitida por Anénimo em 29/12/2025 as 07:07, contendo 10 pecas de um total de
10 pecas.

Documento atualizado disponivel em: https://protocolo.ufes.br/#/documentos/5942002



https://protocolo.ufes.br/#/documentos/5942002

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
@&q.. ... ___ PRO-REITORIA DE GRADUAGAO Processo n°:
: 2= OMPDAR ANEXO Il
e 1
y - Q. SXEET RS (Anexo da Resolug¢édo n° 008/2013 — CEPE) Fls.: Rubrica:
PROJETO DE - Formulario
IDENTIFICACAO
ENSINO/PIAA N° 01

1.1 Titulo do Projeto/Programa

Projeto de Apadrinhamento de Calouros dos Cursos de Engenharias Quimica, Petroleo e Produgéo
PAC-EQPP/Ceunes/Ufes.

(x) Este Programal/Projeto ja foi desenvolvido no(s) ano(s) de 2025 porém, passou por

alteragcoes para se adequar ao edital vigente:

O Projeto de Apadrinhamento de Calouros esta apresentando uma contribuicdo para o ensino de
graduagdo ao promover a integracdo académica dos estudantes ingressantes nos cursos de
Engenharia Quimica, Engenharia de Petréleo e Engenharia de Produgdo do Departamento de
Engenharia e Tecnologia do CEUNES. Baseada na interagao entre pares — veteranos e calouros—,
a iniciativa esta oferecendo acompanhamento personalizado no inicio da trajetéria universitaria,

facilitando a adaptacédo dos novos alunos a dindmica do ensino superior.

Diante dos desafios enfrentados por muitos ingressantes, especialmente aqueles que realizaram
parte da educagao basica com dificuldades, o projeto esta atuando como um importante suporte em
aspectos como organizagédo do tempo, desenvolvimento da autonomia nos estudos e compreensao
das metodologias de ensino. A relagdo estabelecida entre padrinhos e afilhados esta favorecendo
maior engajamento nas atividades curriculares, elevagdo da autoconfiangca e fortalecimento do

vinculo com os cursos de engenharias do DET/CEUNES.

As acbes implementadas — incluindo grupos de estudo, encontros formativos e disponibilizagéo de
materiais de apoio — estdo estimulando o protagonismo estudantil e contribuindo para consolidar
uma cultura de aprendizagem colaborativa. O ambiente acolhedor promovido pelo projeto também
esta impulsionando a criacdo de redes de apoio académico e emocional, oferecendo um espaco
mais inclusivo, motivador e propicio ao desenvolvimento dos futuros engenheiros quimicos, de

petroleo e de produgao.

1.2 Equipe de trabalho, com fungao e a carga horaria semanal prevista

A equipe de trabalho sera composta pelos seguintes professores:

- Carlos Minoru Nascimento Yoshioka (coordenador do projeto, 4h/semana);

- Ana Beatriz Neves Brito (docente colaboradora do curso de Eng. Quimica, 3h/semana);
- Leandra Altoe (docente colaboradora do curso de Eng. de Petréleo, 3h/semana);

- Katia Maria Morais Eiras (docente colaboradora do curso de Eng. de Produgao, 3h/semana);
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- 06 Bolsistas discentes a serem selecionados (20h/semana).

1.3 Especificagdo do(s) Departamento(s) e colegiado(s)/Camara Local de Graduagao

Departamento de Engenharia e Tecnologia do Ceunes/Ufes e Camara Local de Graduagdo do

CEUNES.

1.4 Palavras-chave: 1. Inclusdo 2.Permanéncia

3. MEI

1.5 Coordenagao - Informardadosda(o) coordenadora(o) responsavel, e-mail e link do curriculo lattes. Apenas uma coordenacgao.

Coordenador: Carlos Minoru Nascimento Yoshioka

Email: carlos.yoshioka@ufes.br e CV: http://lattes.cnpq.br/6948945548186089

1.6 Orgao proponente

Departamento de Engenharia e Tecnologia do Ceunes/Ufes.

1.7 Local de Realizagao

Dependéncias do Centro Universitario Norte do Espirito Santo (Ceunes/Ufes).

1.8 Duragao: | Inicio: 06/04/2026 Término: 31/12/2026

Proposta Anual

1.9 Custo total*: R$ Origem dos recursos: PROAD

*A Prograd ndo possui rubrica para realizar compra de equipamentos.
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2.1 Apresentagao

A entrada na universidade exige dos estudantes ingressantes uma série de adaptagdes rapidas, ja
gue o semestre avanca com velocidade e decisdes precisam ser tomadas sem demora para evitar
perdas no percurso académico. Nesse contexto, o projeto “Apadrinhamento de Discentes
Ingressantes” surge como uma iniciativa voltada a apoiar os calouros em sua trajetéria inicial,
oferecendo-lhes a oportunidade de conhecer e trocar experiéncias com estudantes veteranos. A
proposta busca também fomentar novas metodologias de ensino que possam subsidiar e aprimorar

o trabalho docente.

O objetivo central € combater a retengéo e a evasao nos cursos de Engenharias Quimica, Petréleo e
Producao da UFES — Campus Sao Mateus, favorecendo a permanéncia dos discentes na instituigao

e fortalecendo sua integragdo académica e social.

A cidade de Sao Mateus, marcada historicamente pela exploragdo de suas riquezas naturais,
apresenta hoje contrastes significativos: uma rica diversidade cultural coexistindo com baixo
desenvolvimento econdémico, evidenciado por um IDH inferior a média nacional. Em algumas
comunidades urbanas, observa-se forte vulnerabilidade socioeconémica, que impacta diretamente a
formagao dos jovens. Muitos sdo privados precocemente do acesso a informagéao, as tecnologias e

aos saberes acumulados pela sociedade contemporanea.

Quando esses jovens, superando inumeros obstaculos, chegam a universidade, frequentemente néo
conhecem sua verdadeira vocagao ou ndo desenvolveram as competéncias necessarias para
aproveita-la plenamente. Isso resulta em baixo desempenho académico e em elevado numero de
vagas ociosas. Aléem disso, grande parte dos estudantes precisam conciliar os estudos com o

trabalho, o que naturalmente gera dificuldades de aprendizagem e permanéncia.

Entre os principais fatores que contribuem para essa realidade destacam-se:

- A necessidade de trabalhar para auxiliar no sustento familiar compromete o desempenho escolar e
a permanéncia na universidade;

- Dificuldade em arcar com custos de transporte, alimentacao e materiais;

- Sobrecarga de disciplinas e metodologias pouco atrativas;

Av. Fernando Ferrari, 514 — Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo —29075-910 — Vitéria — ES — Brasil




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

aq . _ ___ PRO-REITORIA DE GRADUACAO Processo n°:
Of AN
: e O ANEXO Il
y - a® (Anexo da Resolug¢édo n° 008/2013 — CEPE) Fls.: Rubrica:

- Baixo desempenho e reprovacdes sucessivas;

- Muitos desconhecem os mecanismos de apoio disponiveis, como bolsas de permanéncia e outros
programas governamentais;

- Problemas de saude mental (ansiedade, depresséo);

- Dificuldade de adaptagao ao ambiente universitario;

- Insatisfagdo com o curso escolhido ou falta de identificagao vocacional.

E urgente que a universidade se organize para receber adequadamente seus estudantes, criando
condicbes para realizar intervencdes necessarias no tempo e espaco académico. Torna-se essencial
acolher, cuidar e atender, com qualidade, o discente que ingressa sem possuir um conjunto
consolidado de conhecimentos prévios — muitas vezes excludentes — de modo a garantir sua

inclusao nos espacgos que lhe sao destinados.

A construcdo de um curriculo alinhado as demandas contemporéneas e as necessidades dos
estudantes requer a elaboracgao de projetos pedagdgicos que incorporem diferentes formas de saber

e valorizem a diversidade cultural.

A defasagem escolar, presente em grande parte dos jovens ingressantes, gera impactos
significativos no ambiente académico e compromete seu desenvolvimento pleno. A complexidade
das salas de aula, compostas por alunos em diferentes fases de aprendizagem e com necessidades
diversas, torna cada vez mais desafiador para os docentes atender as demandas educacionais de

forma equitativa.

Nesse cenario, os estudantes que apresentam maior atraso escolar sdo os mais prejudicados, pois
nao conseguem acompanhar o ritmo de ensino dos demais colegas, mesmo recebendo atengao

proporcional. Essa dificuldade, frequentemente, resulta em evasao da universidade.

O publico-alvo estimado para este projeto € de aproximadamente 150 ingressantes dos cursos de
Engenharia Quimica, Engenharia de Petroleo e Engenharia de Produgdo, que serdo beneficiados
por acdes de acolhimento e acompanhamento voltadas a sua permanéncia e ao fortalecimento de

sua trajetoria académica.

2.2 Justificativa [Por que este projeto é importante e inovador para os cursos de Graduacao da UFES?]

Com o objetivo de despertar o interesse dos jovens pela area da Engenharia Quimica da
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Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), Campus Sdo Mateus, foi criado em 2018 o projeto

de graduagao Apadrinhamento de Calouros de Engenharia Quimica (PAC-EQ/Ceunes/Ufes).

Ao longo dos anos, diante da diminui¢do crescente de ingressantes nos cursos de Engenharias do
Ceunes/Ufes, identificou-se a necessidade de ampliar o projeto para atender também os cursos de
Engenharia de Petroleo e Engenharia de Producgao, integrados ao Departamento de Engenharia e
Tecnologia (DET). Essa expansao se justifica pela boa aceitagcdo do PAC-EQ e pela integragao ja

existente entre as engenharias do centro.

E responsabilidade da universidade formar profissionais criticos, conscientes da realidade social e
dotados de uma visdo humanistica. Nesse contexto, o projeto ampliado — Apadrinhamento de
Calouros dos Cursos de Engenharias Quimica, Petréleo e Producao (PAC-EQPP/Ceunes/Ufes) —
assume a perspectiva de transformar a comunidade académica e contribuir para a permanéncia

estudantil.

Diversas universidades publicas tém identificado que as maiores dificuldades dos estudantes se
concentram no primeiro ano de curso, periodo em que também se registram os maiores indices de
reprovacado e evasdo. Para enfrentar esse desafio, iniciativas como o MEI (estratégias de ensino-
aprendizagem e gestdo académica baseadas no diagndstico do desempenho dos estudantes dos

dois primeiros semestres) tém buscado prevenir a retencao e a evasao.

No Ceunes/Ufes, os fatores que contribuem para essa realidade incluem:

- Formacao insuficiente no ensino médio, que nao prepara o estudante para a autonomia exigida no
ensino superior.

- Caréncia de conhecimentos basicos e dificuldades de organizacao e planejamento de estudos.

- Deslocamento, ja& que muitos ingressantes ndo sdo do municipio de Sdo Mateus e enfrentam
obstaculos para se estabelecer, por ndo conhecerem a cidade nem terem rede de apoio inicial.
Essas dificuldades frequentemente levam a desmotivacdo e, em muitos casos, a desisténcia do

curso ou até mesmo do ensino superior.

O acompanhamento pessoal de discentes ingressantes ou com baixo rendimento é pratica
consolidada em outros paises, mas ainda pouco difundida no Brasil. Embora o papel da tutoria seja
bem estabelecido em cursos de Educagao a Distancia, sua aplicagdo em cursos presenciais &

limitada.
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No Ceunes/Ufes, o projeto Tutoria entre Pares foi pioneiro nesse sentido, atendendo estudantes de
diferentes cursos em suas dificuldades académicas especificas. Além disso, destacam-se iniciativas
institucionais como o programa Permanecer e Concluir (Prograd/Ufes, 2022) e o Acompanhamento
do Desempenho Académico — ADA (Resolugdo n° 71/2024 do CEPE), que regulamenta as

condi¢gdes de desligamento de estudantes da graduagéo.

O Apadrinhamento de Discentes Ingressantes, iniciado em 2018, complementa essas ag¢des ao
oferecer suporte que nao é contemplado pela Tutoria entre Pares, como:

- Acompanhamento do planejamento de estudo e andamento académico;

- Troca de experiéncias entre calouros e veteranos (padrinhos/madrinhas);

- Reunidées em grupo para discussao de dificuldades e estratégias de superacao.

O projeto prevé um cronograma de atividades que inclui:

- Acolhimento dos novos estudantes pelos bolsistas e professores tutores desde o momento da
matricula;

- Realizacdo de aulas, palestras e rodas de conversa sobre insercao na universidade e no curso
escolhido;

- Identificagdo das dificuldades individuais dos ingressantes e proposi¢cao de atividades académicas
conjuntas entre tutores, bolsistas e estudantes.

Esse acompanhamento busca evitar que os estudantes ingressem em ADA e fortalece sua

permanéncia na instituicao.

2.2.1 Cursos que serao atendidos:

Serao atendidos os cursos de engenharias do DET:
- Engenharia Quimica;
- Engenharia de Petroleo;

- Engenharia de Producéo.

2.2.2 Disciplinas que serao atendidas:

Serao atendidas todas as disciplinas de 1° e 2° periodo dos cursos atendidos pelo projeto. Podemos
citar: Calculo |, Programacao |, Algebra Linear, Quimica Geral, Fundamentos da Mecanica Classica,

entre outras.
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2.2.3 Explicar como os objetivos escolhidos no Edital serdao abordados neste programal/projeto:

Relacao entre objetivos e agdes:

a) Diminuicao da retencao

* Selecionar bolsistas para acompanhamento nas disciplinas iniciais — Apoio direto aos ingressantes
reduz dificuldades académicas e evita repeténcia;

» Cursos basicos (calculadora, editores, planilhas) — Suprir lacunas de conhecimento técnico que
poderiam atrasar a progressao;

 Oficinas e estudos coletivos — Criam espacgos de aprendizagem que fortalecem o desempenho e

reduzem retencgao.

b) Reducao da evaséao

» Apadrinhamento de calouros — Garante acolhimento e pertencimento, diminuindo abandono;

* Rodas de conversa e recepcédo sem trote — Integragdo social saudavel, evitando evasdo por
choque cultural ou violéncia;

» Estimular participagcdo em pesquisa/extensdo — Engajamento académico aumenta vinculo
institucional.

c) Reducdo do desligamento de estudantes com deficiéncia e dos(as) estudantes dos cursos a
distancia/presencial

 Estruturar medidas educacionais para transicdo tranquila — Apoio diferenciado a estudantes de
espacos vulneraveis, incluindo PcD e Ensino Remoto para os discentes;

+ Orientagdo e acompanhamento académico — Personalizagdo do suporte, prevenindo
desligamento;

* Integragao multidisciplinar — Cria redes de apoio entre diferentes cursos e modalidades.

d) PIAAs voltados a inovagéo pedagodgica

* Instruir e preparar bolsistas em reunides periédicas — Formacgao docente inovadora, com praticas
de acompanhamento e tutoria;

* Interagao multidisciplinar — Metodologias integradas que inovam o ensino;

* Oficinas e estudos coletivos — Experimentagdo de novas estratégias pedagdgicas.

e) Atendimento aos estudantes em ADA (Acompanhamento Académico)
» Levantamento do CRA e prospeccédo de causas — ldentificacdo precoce de alunos em risco de
ADA;

* Acompanhamento individual e coletivo — Intervengdes pedagodgicas que evitam insercdo em
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MEI/PAE;
* Integragdo com discentes de bom desempenho — Estratégia de tutoria entre pares para fortalecer

quem esta em ADA.

f) Atendimento ao maior numero de cursos e disciplinas

» Apadrinhamento e oficinas abertas — Acbes transversais que alcangam diversos cursos de
Engenharia;

* Cursos basicos (software, calculadora, planilhas) — Conteudos aplicaveis em multiplas disciplinas;

* Praticas multidisciplinares — Expanséo do impacto para diferentes areas da graduagao.

2.2.4 Qual o impacto do Projeto de Ensino na producdo do conhecimento e na formagcao profissional e cidada do(a)

estudante, considerando as atividades e inovagoes pedagdgicas apresentadas pela proposta.

N&o Cabe.

2.3 Objetivo geral:(Para os projetos que ja existem e serdo submetidos novamente, favor atualizar os objetivos em relagdo a proposta anterior).
Tem-se como objetivo geral possibilitar a inclusdo e permanéncia, com qualidade, de jovens
ingressantes, bem como a democratizagdo do ensino construindo e consolidando mais agdes
integradoras que reduzam a taxa de retengdo e evasao, favorecendo assim, a permanéncia nos
cursos de graduagao em Engenharia Quimica, Petréleo e Produgao da Ufes - Campus Sao Mateus.
Objetivo geral atualizado:

Possibilitar a inclusdo e permanéncia, com qualidade, de jovens ingressantes, bem como promover
a democratizacéo do ensino, construindo e consolidando a¢des integradoras que reduzam a taxa de
retencao e evasao, favorecendo a permanéncia nos cursos de graduagdo em Engenharia Quimica,
Engenharia de Petréleo e Engenharia de Produgdo da UFES — Campus Sao Mateus. Além de
continuar incentivando o discente a pratica de iniciagdo a docéncia em todos os cursos e todas as
disciplinas ofertadas no primeiro ano de curso no CEUNES/UFES, e listadas, também, no ANEXO |
do Edital 22/2025 PROGRAD/UFES

2.40bjetivos espemflcos:(Para os projetos que ja existem e serdo submetidos novamente, favor atualizar os objetivos em relagédo a proposta anterior)

= Selecionar bolsistas para acompanhamento nas disciplinas dos periodos iniciais dos cursos
de engenharias do DET. Com essa agao, os bolsistas vivenciardo, também, a iniciagao a

docéncia;

= Instruir e preparar os bolsistas selecionados para o desenvolvimento do projeto, através de

reunides periodicas (quinzenais), para execugdes e ajustes de rotinas da universidade que
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melhor atenderao o perfil dos ingressantes;

Cadastrar estudantes dos cursos de Engenharias do DET interessados em “apadrinhar” os

calouros(as) dos cursos pelo ano vigente do projeto;

Preparar os discentes participantes do projeto por meio de oficinas, reunides, estudos
coletivos e individuais para atuarem junto a seus pares objetivando criar espagos de
integracao, aprendizagem e troca de experiéncias;

Estruturar e organizar medidas educacionais que propiciem uma transi¢ao tranquila do Ensino
Médio para o Superior aos discentes oriundos de espacos sociais vulneraveis através de
recepgao, orientacdo e acompanhamento académico;

Levantar o Coeficiente de Rendimento Académico - CRA - dos discentes e fazer a
prospeccao de causas nos valores baixos, identificando fatores vocacionais, psicossociais,
econdmicos e académicos, evitando assim, que esses alunos ingressantes sejam inseridos
em ADA (MEI e PAE) nos semestres posteriores;

Estimular os discentes a participarem como colaboradores em projetos pesquisa ou de
extensdo, visando oportunizar Ihes momentos que possibilitem a compreensao da relagao
indissociavel entre ensino, pesquisa e extensao e visando também a sua integragcdo com os
discentes que possuem bom desempenho académico.

Desenvolver cursos basicos para os alunos ingressantes nos cursos de graduagao, como por
exemplo: uso da calculadora cientifica, editores de texto, planilhas e softwares de
apresentacgoes;

Realizar rodas de conversas de assuntos de interesse dos apadrinhados;

Auxiliar na elaboracdo do Curriculum Lattes visando a preparagao para processos seletivos
futuros (Empresa Jr, IC, estagio, entre outros);

Interacao através de praticas multidisciplinares dos cursos de engenharias.

Combater o “trote” na recepg¢ao de calouros! Fazer uma recepcédo sem violéncia ou atentado a moral

dos ingressantes.

Objetivos especificos atualizados:

Acdes Propostas:

- Selecao de bolsistas para acompanhamento nas disciplinas dos periodos iniciais, proporcionando

vivéncia em iniciagao a docéncia;

- Capacitacédo dos bolsistas por meio de reunides quinzenais, com foco em execugéo e ajustes de

Av. Fernando Ferrari, 514 — Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo —29075-910 — Vitéria — ES — Brasil




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

aq . _ ___ PRO-REITORIA DE GRADUACAO Processo n°:
Of AN
: e O ANEXO Il
y - a® (Anexo da Resolug¢édo n° 008/2013 — CEPE) Fls.: Rubrica:

rotinas académicas;

- Cadastro de estudantes padrinhos interessados em acompanhar e orientar os calouros durante o
ano vigente;

- Preparacdo dos discentes participantes através de oficinas, reunides, estudos coletivos e
individuais, criando espacos de integracao e troca de experiéncias;

- Estruturacdo de medidas educacionais que favorecam a transigdo tranquila dos ingressantes,
especialmente oriundos de espagos sociais vulneraveis, com recepgao, orientagdo e
acompanhamento académico;

- Levantamento do CRA (Coeficiente de Rendimento Académico) dos discentes e anadlise das
causas de baixo desempenho, considerando fatores vocacionais, psicossociais, econdémicos e
académicos, prevenindo insercbes em programas de apoio (ADA, MEI, PAE);

- Estimulo a participacdo em projetos de pesquisa e extensao, fortalecendo a compreensao da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenso;

- Oferta de cursos basicos para os ingressantes, como uso da calculadora cientifica, editores de
texto, planilhas e softwares de apresentacgao;

- Realizagao de rodas de conversa sobre temas de interesse dos calouros apadrinhados;

- Auxilio na elaboracdo do Curriculo Lattes, preparando os estudantes para processos seletivos
futuros (Empresa Junior, Iniciagdo Cientifica, estagios, entre outros);

- Promogéo de praticas multidisciplinares entre os cursos de Engenharia, incentivando a colaboragao
e integracao académica;

- Combate ao trote, garantindo uma recepgao sem violéncia ou atentados a moral dos ingressantes;
- Mentoria académica e profissional: criar grupos de mentoria entre veteranos e calouros, com foco
em orientagao sobre carreira, estagios e oportunidades académicas;

- Programa de apoio psicoldgico: promover encontros com profissionais da area de psicologia para
tratar de temas como ansiedade, adaptagdo ao ambiente universitario e gestdo do tempo;

- Oficinas de habilidades socioemocionais: desenvolver atividades voltadas para lideranca,
comunicagao, trabalho em equipe e resolug¢ao de conflitos;

- Integracdo com empresas e mercado de trabalho: organizar palestras e visitas técnicas em
empresas parceiras, aproximando os estudantes da realidade profissional,

- Semana de acolhimento cultural: realizar eventos culturais e artisticos (musica, teatro, exposi¢oes)
que valorizem a diversidade e promovam a integrag¢ao social,

- Programa de tutoria em disciplinas criticas: oferecer monitorias extras em matérias que
historicamente apresentam maior indice de reprovagao, como calculo e fisica;

- Criacédo de grupos de estudo tematicos: incentivar a formacdo de grupos de estudo sobre temas
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especificos (programacgéo, sustentabilidade, inovagao tecnoldgica);

- Plataforma digital de acompanhamento: disponibilizar um ambiente online para registro de
atividades, comunicagdo entre padrinhos e calouros, e acompanhamento do desempenho
académico;

- Campanhas de conscientizacido: promover acdes educativas sobre ética, cidadania, diversidade e
combate a discriminacdo no ambiente universitario;

- Eventos esportivos e de lazer: organizar torneios, caminhadas e atividades recreativas para
estimular o bem-estar fisico e social dos estudantes;

- Programa de voluntariado: incentivar os calouros e veteranos a participarem de projetos sociais e

comunitarios, fortalecendo o vinculo da universidade com a sociedade.

2.50bjeto de estudo

O primeiro ano de universidade representa um periodo de intensas transformagdes na vida dos
estudantes. E nesse momento que surgem os maiores desafios de adaptacéo, exigindo do discente,

novas formas de organizacéo pessoal e académica.

Entre os aspectos mais relevantes destacam-se:

- Adequacdo ao ambiente universitario: compreender a dindmica institucional, os servigos
disponiveis e os prazos académicos.

- Planejamento de estudos: desenvolver habitos de estudo, organizagdo do tempo e estratégias de
aprendizagem adequadas as exigéncias do ensino superior.

- Desafios e dificuldades iniciais: lidar com a complexidade das disciplinas, superar lacunas de
formacao basica e enfrentar a necessidade de conciliar estudo e trabalho.

Esses fatores, se nao trabalhados de forma adequada, podem comprometer a permanéncia do
estudante na universidade. Assim, o projeto busca facilitar a adaptagdo dos ingressantes,
oferecendo suporte académico, social e emocional, de modo a preparar o discente para a conclusao

bem-sucedida de seu curso de graduagao.

2.6Pressupostos teodricos

Para Demo (2000), a aprendizagem deve ser entendida como um processo de interpretacdo da
realidade, o que envolve trés agdes essenciais: construir, desconstruir e reconstruir conceitos.
Assim, o modelo educacional passivo, baseado apenas na execugao do que é previamente
determinado, ja ndo se adequa as necessidades formativas atuais. O cenario contemporaneo exige

praticas pedagodgicas que promovam a autonomia do estudante, estimulando a autorregulacéo e o
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controle de seus processos cognitivos, motivacionais e comportamentais (Rosario, 2004).

O relatério da Comissao Internacional de Educacado (Delors, 1999) reforca que a educagao
contemporanea se sustenta na construgcao de saberes e fazeres a partir da convivéncia e da
parceria, superando a légica da individualidade. Nesse sentido, torna-se essencial considerar as

diferentes culturas, espacos e identidades individuais e coletivas (Grinspun, 2001).

Autores como Vygotsky (1995) e Piaget (1976) também marcaram significativamente essa mudanca
paradigmatica ao defenderem o papel ativo do sujeito no processo de aprendizagem. Ambos
propdem estratégias que estimulem o pensamento intencional e a agdo autorregulada, promovendo

a participagao ativa, construtiva e autbnoma dos estudantes (Veiga Simao, 2004).

No Brasil, a tutoria € amplamente reconhecida na educacao a distancia, em que o tutor atua como
mediador dos conhecimentos, estando online e disponivel aos estudantes. Ja em paises europeus,
impulsionados pela reforma universitaria de Bolonha, a tutoria € compreendida como articuladora
das atividades formativas, desempenhando papel estratégico no desenvolvimento pessoal e
académico dos universitarios. Nesse contexto, autores espanhois (Duran e Vidal, 2007) e
portugueses (Veiga Simao e Flores, 2008; Baptista et al., 2008) destacam sua relevancia para

ampliar o sucesso académico.

Segundo Roncelli e Gagno (2008), a tutoria presencial desenvolve habilidades tanto no tutor quanto
no tutorado, aproximando-os em um processo de trabalho conjunto. Nessa dindmica, o tutor assume
o papel de acompanhar os aspectos cognitivos e de apoiar os estudantes na construgcdo de sua

autonomia para produzir novos conhecimentos.

Na mesma diregao, Veiga Siméo et al. (2008) destacam que, no ensino superior, a tutoria constitui
uma estratégia pedagogica voltada para uma aprendizagem ativa, cognitiva, construtiva,
significativa, mediada e autorreguladora. Por sua natureza pessoal, a tutoria favorece o
desenvolvimento da autonomia dos estudantes, estimulando a troca de experiéncias e a parceria

como elementos centrais do processo de aprender.
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2.7 Detalhar todas as atividades que seradao desenvolvidas ao longo do programal/projeto e quem serdo as(os) responsaveis para que elas
ocorram (tanto para estudantes que estdao em ADA (PAE e MEI) quanto para os que nao estao:

Para os programas/projetos que ja existem e serdo submetidos novamente, favor atualizar as atividades em relagdo a proposta anterior.

2.7.1 Metodologia utilizada nas atividades que serao desenvolvidas no Programa/Projeto:

- Selecao de Discentes Bolsistas

* Critérios de selecao: edital e entrevista.

* Aspectos considerados:

» Carga horaria disponivel para participagao.

+ Coeficiente de rendimento (CR).

* Desempenho nas disciplinas dos periodos iniciais do curso.

*Responsavel: Coordenador.

- Selecao de Discentes Voluntarios/Padrinhos:
* Processo de selecio: entrevista.

Responsaveis: Bolsistas e coordenador.

- Acolhimento dos Discentes Ingressantes

* Momento inicial: matricula.

» Agdes previstas:

 Contato inicial entre bolsistas e calouros por meio de redes sociais.

* Orientagdes sobre moradia, transporte no municipio e deslocamento até o campus.

* Divulgacao de material orientador com enderecos e telefones uteis da universidade e da cidade.

* Informacgdes sobre a programacéao das primeiras semanas de aula.

* Importancia: manutencdo do contato para facilitar a formagcéo dos grupos de professor tutor e
estudantes desde o inicio das aulas.

Responsaveis: Bolsistas e coordenador.

- Formacao dos Grupos de Professores Tutor e Discentes
» Organizacgéo:
» Cada professor tutor sera responsavel por até 25 discentes ingressantes.

* Elaboracao e execucgao de planejamento de estudos para os dois primeiros semestres.
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* Orientagao sobre estrutura do curso, da universidade, direitos e deveres dos estudantes.

* Processo de selecio dos pares:

* Inscri¢cao dos interessados.

* Escolha realizada pelo coordenador, podendo incluir entrevistas.

* Distribuicdo dos estudantes entre os professores tutores disponiveis.

* Critérios adicionais:

» Caso haja mais estudantes que professores tutores, sera feita uma classificagcao.

* Critérios definidos pelo grupo de professores de cada curso, considerando diferentes perfis de
estudantes.

Responsaveis: Bolsistas e coordenador.

- Elaboragao e Execugao do Plano de Estudos

Acompanhamento: cada professor tutor acompanhara o mesmo grupo de estudantes durante os dois
primeiros semestres.

Tem-se como objetivos:

* Criar vinculo entre tutor e tutorado.

* Ensinar o estudante a estudar e planejar suas atividades académicas.

* Promover autonomia ao final do primeiro ano.

* Trocas: somente em casos de solicitagao.

* Orientagdes: o professor tutor ndo trabalhara dificuldades especificas de disciplinas, mas podera
indicar:

* Tutoria entre pares.

* Monitoria de disciplinas.

» Atendimento direto com o professor da disciplina.

Responsaveis: Bolsistas e coordenador.

- Elaboragao e Execucgao de Cursos e Atividades Desportivas ou Multidisciplinares

Tem-se como objetivo:

* Desenvolver responsabilidade académica por meio de cursos diretos e indiretos.

* Promover disciplina através do esporte e das atividades multidisciplinares, especialmente nos
cursos de engenharia.

Responsaveis: Bolsistas e coordenador.

- Avaliagao das Atividades do Projeto
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Periodicidade: ao final de cada semestre.

Procedimentos:

Professores tutores e tutorados preencherao formularios de avaliagao.

Resultados apresentados a Cémara Local de Graduag&o na primeira reunido do semestre seguinte.
Discussédo e melhoria continua das atividades previstas.

Responsaveis: Bolsistas e coordenador.

Com a melhoria da vida académica dos alunos e em apoio aos colegiados de cursos, espera-se uma
reducdo progressiva no numero de estudantes em acompanhamento do desenvolvimento

académico (ADA), indicando maior autonomia e sucesso no percurso universitario.

2.7.2 Periodos de reunido e formagao dos(as) bolsistas:

A cada 15 dias ou quantas vezes forem necessarias para o melhor desenvolvimento do projeto.

2.7.3 As atividades das(os) bolsistas permitem vivenciar iniciagao a docéncia? Se sim, como?

Sim. Pois as atividades incluem, por exemplo:
e« acompanhamento e apoio a estudantes em suas dificuldades académicas;
e participagado em tutorias, monitorias ou grupos de estudo;
e preparagao de materiais didaticos ou atividades de aprendizagem;
« mediagao de duvidas e orientagdo em conteudos disciplinares;
e planejamento conjunto com docentes;
o reflexdo sobre praticas pedagogicas;

e participagcao em projetos que visam melhorar o desempenho e a permanéncia dos alunos.

Essas agdes permitem ao bolsista experimentar o papel docente, desenvolver habilidades de
comunicagao, mediagdo pedagadgica, organizagéo do ensino e compreensao das necessidades dos
estudantes — elementos essenciais para a formacéo inicial de quem atua ou pretende atuar na

educacao.

2.7.4 Como serao desenvolvidas as atividades voltadas para o Acompanhamento do Desempenho Académico - ADA (MEI ou PAE)?

As atividades do ADA serao desenvolvidas de forma continua e articulada as necessidades dos
estudantes, com foco na prevencgao da evasao, na reducgao da retencao e no fortalecimento da
aprendizagem. Para isso, serdo adotadas as seguintes agdes:

1. Diagnastico inicial das dificuldades académicas
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- Levantamento das principais demandas dos estudantes por meio de conversas individualizadas,
questionarios e analise do histérico de desempenho.
- Identificagao de conteudos criticos e competéncias que necessitam de reforgo.

2. Atendimentos individuais e em pequenos grupos
- Realizagéo de encontros regulares (presenciais ou online) para esclarecimento de duvidas, revisao
de conteudos e orientagado sobre estratégias de estudo.
- Suporte especifico a estudantes com maior risco académico.

3. Monitorias, tutorias e grupos de estudo
- Organizagédo de momentos coletivos de estudo mediado, com resolugéo de exercicios, discusséo
de conceitos e acompanhamento de tarefas.
- Promocgéao de praticas colaborativas que estimulem autonomia e participagéo ativa.

4. Produgao de materiais de apoio
- Elaboragéao de roteiros de estudo, resumos, listas de exercicios comentadas e conteudos
complementares.
- Divulgacao desses materiais em ambientes virtuais (Google Classroom, e-mail institucional).

5. Acompanhamento sistematico do progresso dos estudantes
- Monitoramento periddico das notas e frequéncia.
- Contato proativo com estudantes em risco, propondo estratégias de reorganizagédo dos estudos.
- Comunicacéao constante com professores responsaveis pelas disciplinas para alinhamento das
acgoes.

6. Acdes de orientacdo académica e motivacional
- Apoio na organizagao do tempo, constru¢do de habitos de estudo e desenvolvimento de
autonomia.
- Recomendacgdes sobre metodologias de aprendizagem e autorregulacéo.

7. Registro e avaliagdo das atividades
- Elaboracgao de relatérios parciais e finais contendo informacdes sobre participacado, desafios
enfrentados e avangos observados.

- Avaliagao da eficacia das agdes, com propostas de melhorias.

2.7.5 Como serao desenvolvidas as atividades voltadas para os demais estudantes?

As atividades voltadas aos demais estudantes serdo desenvolvidas por meio de agdes coletivas de
apoio a aprendizagem, incluindo encontros tematicos, oficinas, plantdes de duvidas e grupos de
revisao, além de atividades de integracao e acolhimento que favorecam a ambientagdo universitaria.

Também serdo promovidas orientacbes sobre métodos de estudo, gestdo do tempo e
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autorregulagdo, bem como a elaboragéo e disponibilizagdo de materiais pedagdgicos acessiveis em
plataformas digitais. As ac¢des incluirdo ainda orientacbes académicas sobre curriculo e servigos
institucionais, o monitoramento das principais dificuldades enfrentadas pela turma e a articulagao
com docentes para ajustar estratégias de apoio, sempre com foco na promogédo de um ambiente

acolhedor, inclusivo e propicio ao desenvolvimento académico e pessoal dos estudantes.
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2.8 Resultados esperados

Espera-se que as atividades de acompanhamento e apoio académico promovam a redugao das
taxas de evaséao e retencdo, contribuindo para a permanéncia dos estudantes nos cursos. Além
disso, pretende-se fortalecer a autonomia, a autorregulagdo e as competéncias de aprendizagem
dos alunos, estimulando sua participacao ativa e colaborativa no processo educativo. Espera-se
também melhorar o desempenho académico geral, ampliar o engajamento nos estudos e nos
projetos institucionais, e criar um ambiente de aprendizado mais inclusivo, acolhedor e favoravel
ao desenvolvimento pessoal e profissional dos estudantes. Por fim, espera-se gerar subsidios
para a continua melhoria das praticas pedagogicas e das estratégias de tutoria e monitoria na

instituicao.

2.9 Referéncias

Baptista, A. V., Bessa, J., Tavares, J. Os objetivos e a reforma de Bolonha: A tutoria enquanto
estratégia para o Ensino Superior. In Atas do XVI Coloquio AFIRSE/AIPELF — "Tutoria e
mediagdo em educagado: Novos desafios a investigagdo educacional". Lisboa: Universidade de
Lisboa, 2008.

Delors, J. Educacao: Um tesouro a descobrir. Sao Paulo: Cortez, 1999.

Demo, P. Conhecer & aprender: Sabedoria dos limites e desafios. Porto Alegre: Artes Médicas,
2000.

DURAN, D.; VIDAL, V. Tutoria: aprendizagem entre iguais. Porto Alegre: Artmed, 2007.

Grinspun, M. P. A orientagdo educacional: Conflito de paradigmas e alternativas para a escola.
Sao Paulo: Cortez, 2001.

Piaget, J. Para onde vai a educagao? Rio de Janeiro: José Olympio, 1976.

Roncelii, V., Gagno, R. R. Tutoria. O XVI Coléquio — Tutoria e mediacdo em educagao: Novos
desafios a investigagcado. In Atas do XVI Coloquio AFIRSE/AIPELF — "Tutoria e mediagdao em
educacédo: Novos desafios a investigagdo educacional”. Lisboa: Universidade de Lisboa, 2008.

ROSARIO, Pedro. Estudar o Estudar: As (DES)venturas do Testas. Porto: Porto Editora, 2004.

Veiga Siméo, A. M. O conhecimento estratégico e a auto-regulagdo da aprendizagem. Implicagdes
em contexto escolar. In: A. Lopes da Silva, A. M. Duarte, I. Sa & A. M. Veiga Simao,
Aprendizagem auto-regulada pelo estudante: Perspectivas psicolégicas e educacionais (pp. 77-
87). Porto: Porto Editora, 2004.

Veiga Simao, A. M., Flores, M. A. Experiéncias de tutoria: Problemas e desafios. In Atas do XVI
Coléquio AFIRSE/AIPELF — "Tutoria e mediagdo em educacao: Novos desafios a investigagao

Av. Fernando Ferrari, 514 — Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo —29075-910 — Vitéria — ES — Brasil



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO Processo n°:
ANEXO Il
(Anexo da Resolugédo n° 008/2013 — CEPE) Fls.: Rubrica:

educacional”. Lisboa: Universidade de Lisboa, 2008.

Veiga Simé&o, A. M., Flores, M. A., Fernandes, S., Figueira, C. Tutoria no Ensino Superior:
Concepcdes e praticas. Sisifo, 2008 - Revista de Ciéncias da Educacéo, vol. 7, 75-88.

Vygotsky, L. S. Pensamento e linguagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 1995

2.10Forma de avaliagdo do Programal/Projeto e das(os) bolsistas

O processo de avaliagao sera continuo e ocorrera ao término de cada etapa de trabalho. Nessa
avaliacdo serdo considerados o plano de estudos desenvolvido, as atividades realizadas no

ambito do projeto, bem como o desempenho e a dedicacéo dos discentes bolsistas e padrinhos.

PROJETO DE | PLANO DE TRABALHO COM CRONOGRAMA DE EXECUGOES | Formulario
ENSINO/PIAA - N° 03

Cronograma de execugoes
Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

1. Atividades desenvolvidas pelas coordenagoes

Descricao das atividades

3.1. Planejamento e
elaboracdo do edital de X
selecao de bolsistas

3.2. Divulgagao do edital

aos discentes do X

CEUNES

3.3. Realizagao do

processo seletivo dos X

bolsistas

3.4. Capacitagao inicial e

acompanhamento X | X | X | X | X | X | X X X
continuo de bolsistas e

tutores

3.5. Planejamento inicial

e meio das metas e X X

cronograma do projeto

3.6. Producéao do
relatério  parcial das X
atividades desenvolvidas
3.7. Producéao do

relatorio final com X
consolidacao dos
resultados

2. Atividades desenvolvidas por bolsistas

3.8. Elaboragao do edital
para selecao de X
apadrinhados
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3.7. Processo de selecéo
de calouros

X

3.8. Formacao dos
grupos de veteranos-
calouros

3.9. Acompanhamento
dos grupos (frequéncia e
qualidade da interagao
veteranos- calouros)

3.10. Reunides mensais
com a coordenagao

3.11. Avaliacbes
periddicas do
desempenho e da
integracéo com o projeto

3.12. Solicitagao e
analise dos resultados
académicos dos
apadrinhados

3.13. Elaboracao
do relatorio parcial

3.14. Elaboracéao
do relatério final

3. Atividades

desenvolvidas por co

laboradoras(es)

3.15 Divulgacdo das
acdes e oportunidades

aos discentes

X

X

3.16. Planejamento de

acdes corretivas

3.17. Levantamento e
analise dos resultados
académicos dos discentes

nas disciplinas
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ENSINO/PIAA [Sequir orientagbes do Departamento de Contabilidade e Finangas] N° 04

RECURSOS HUMANOS DA UFES

3.0 Coordenagao:[Constar: nome completo, cargo, lotagdo, matricula, carga hordria dedicada ao Programa/ Projeto e estimulo recebido -

ou reducao de carga hordria]

Prof. Dr. Carlos Minoru Nascimento Yoshioka, professor Titular, Departamento de Engenharia e

Tecnologia/Ceunes, SIAPE: 1722888, 4 horas semanais;

3.1 Colaboradoras(es) docentes
Docente(s): [Constar: nome completo, cargo, lotagao, matricula, carga hordria dedicada ao Programa/Projeto e estimulo recebido ou

reducgao de carga hordria]

1- Ana Beatriz Neves Brito, professora Titular, Departamento de Engenharia e Tecnologia/Ceunes,
SIAPE: 1736661, 4 horas semanais;
2- Leandra Altoé, professora Adjunta lll, Departamento de Engenharia e Tecnologia/Ceunes,
SIAPE: 2372283, 3 horas semanais.
3- Katia Maria Morais Eiras, professora Adjunta |V, Departamento de Engenharia e

Tecnologia/Ceunes, SIAPE: 1121665, 3 horas semanais;

Discente(s) —

Serao selecionadas (os) por meio deProcesso Seletivo (Edital)

O Projeto prevé 6 (seis) discentes/bolsistas e aproximadamente 25 discentes voluntarios, que
serdo selecionados posteriormente.

Colaboradoras(es) Técnico(s)[Constar: nome completo, cargo, lotagao, matricula e carga hordria dedicada ao Programa/ Projeto]

Cleverson Biral Conti, Ass. Em Administragdo, Sugrad/Ceunes/Ufes, SIAPE 1836756, 1 hora

semanal.

3.2 Observagoées:

Data: 12/12/2025

Coordenagao

Av. Fernando Ferrari, 514 — Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo —29075-910 — Vitéria — ES — Brasil



UNIVERSIDADE FEDERAL DONESPiRITO SANTO
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO

nyle)
= e O Bﬁﬂﬂ ANEXO Il
y - =5 (Anexo da Resolug¢édo n° 008/2013 — CEPE)

Processo n°:

Fls.:

Rubrica:

PROJETO DE ESPECIFICAGAO DE RECURSOS
ENSINO/PIAA | [Sequir orientagbes do Departamento de Contabilidade e Finangas]

Formulario
N° 04.1

RECURSOS MATERIAIS

3.3 Material de consumo [listar e orgar]

Subtotal:

3.4 Material permanente[listar e orgar]

Nao existe recurso para material permanente.

Subtotal:

3.5 Servico de terceiros [listar e orgar]

N&o existe recurso para custear este servico.

Subtotal:

3.6Total geral:

Coordenacao
(assinatura digital)

Data:

Av. Fernando Ferrari, 514 — Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo —29075-910 — Vitéria — ES — Brasil




UNIVERSIDADE FEDERAL DONESPiRITO SANTO
P ‘ PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO Processo n°:
' = 1:‘2 | ANEXO Ii
y - Q. SXEET RES (Anexo da Resolug¢édo n° 008/2013 — CEPE) Fls.: Rubrica:
PROJETO DE ~ Formulario
OBSERVAGCOES IMPORTANTES
ENSINO/PIAA N° 05

3.70bservagdes

Propostas que preveem atendimento a estudantes em ADA:

Para obter a pontuagcao maxima neste item, além da coordenagdo prever na proposta e
descrever como serao os atendimentos, é necessario que na ata ou extrato de ata ou ad
referendum do colegiado ou Camara Local de Graduagcao fique claro que o
programalprojeto garantira este atendimento). A aprovagado da Camara Local de Graduagao

representara a aprovagao de todos os colegiados citados no programalprojeto.

Os textos aprovados precisam descrever o que esta sendo aprovado, por exemplo.:
Ex.:Aprovo por ad referendum o Projeto de Ensino/Programa (colocar o nome), coordenado pela
professor(a) XXXXX, do Departamento YYYYYYYY. E destaco que o referido projeto contribui com
atividades em prol do acompanhamento do desempenho académico, bem como é destinado a
estudantes em PAE e MEI.

Av. Fernando Ferrari, 514 — Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo —29075-910 — Vitéria — ES — Brasil
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O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

CARLOS MINORU NASCIMENTO YOSHIOKA - SIAPE 1728788

Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES

Em 12/12/2025 as 14:24

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.068847/2025-79

Interessado: CARLOS MINORU NASCIMENTO YOSHIOKA
Assunto: Programas de iniciagdo a docéncia

Origem: CARLOS MINORU NASCIMENTO YOSHIOKA
Destino: OSMAR VICENTE CHEVEZ POZO

DESPACHO:

Boa tarde,
Segue o projeto para apreciagéo e devidos encaminhamentos.
Atenciosamente.

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
CARLOS MINORU NASCIMENTO YOSHIOKA - SIAPE 1728788

Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES

Em 12/12/2025 as 14:34
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.068847/2025-79

Interessado: CARLOS MINORU NASCIMENTO YOSHIOKA
Assunto: Programas de iniciagdo a docéncia

Origem: OSMAR VICENTE CHEVEZ POZO

Destino: KEYDSON QUARESMA GOMES

DESPACHO:

Professor Keydson. Boa tarde!
Encaminho processo para analise e parecer

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
OSMAR VICENTE CHEVEZ POZO - SIAPE 2248716

Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES

Em 12/12/2025 as 15:04



Sdo Mateus, 12 de dezembro de 2025

PARECER SOBRE A PROPOSTA DE EXECUCAO DO PROJETO DE
APADRINHAMENTO DE CALOUROS DOS CURSOS DE ENGENHARIAS
QuiMIica, PETROLEO E PRODUCAO - PAC-EQPP/Ceunes/Ufes

Processo Digital n°: 23068.068847/2025-79
RELATO

Trata-se, o presente Processo, da solicitacdo de inscricéo
de proposta, Jjunto ao Edital 22/2025 PROGRAD/UFES, para
apresentacdo de Projetos Institucionais de Apoio Académico
(PIAAS), no ambito do Programa de Aprimoramento e
Desenvolvimento do Ensino (Pré- Ensino), para o ano letivo
de 2026.

A proposta apresentada tem como titulo Projeto de
Apadrinhamento de Calouros dos Cursos de Engenharias
Quimica, Petrdéleo e Producdo PAC-EQPP/Ceunes/Ufes e teré
como coordenador o Prof. Dr. Carlos Minoru Nascimento
Yoshioka.

Periodo de execugdo: 06/04/2026 a 31/12/2026

Objetivo: Promover a integragcdo académica dos estudantes
ingressantes nos cursos de Engenharia Quimica, Engenharia de
Petrdleo e Engenharia de Producao, proporcionando
acompanhamento personalizado no inicio da trajetodria
universitédria, favorecendo sua adaptacdo a dinédmica do
ensino superior.

Equipe de Trabalho: A equipe do projeto serd composta por:

e Carlos Minoru Nascimento Yoshioka (Coordenador) -

4h/semana
e Ana Beatriz Neves Brito (Docente Colaboradora,
Engenharia Quimica) - 3h/semana

e Leandra Altoé (Docente Colaboradora, Engenharia de

Petrbleo) - 3h/semana
e Katia Maria Morais Eiras (Docente Colaboradora,
Engenharia de Producdo) - 3h/semana

e Serdo 6 Dbolsistas discentes, selecionados para o
acompanhamento das atividades e aproximadamente 25
discentes voluntarios.



Justificativa: De acordo com a proposta apresentada, o
projeto visa mitigar a evasdo e retengcdo nos cursos de
Engenharia Quimica, Engenharia de Petrdéleo e Engenharia de
Producdo - Campus Sdo Mateus - com foco na inclusdo e
permanéncia dos estudantes.

Metodologia e Desenvolvimento: O formuldrio detalha o
processo de recrutamento e selecdo para a definicdo do
bolsista, dos discentes padrinhos e dos apadrinhados.

Descreve as atividades do projeto serdo estruturadas de forma
a garantir o acolhimento e acompanhamento continuo dos
calouros.

Resultados Esperados: Descreve dque se espera que o projeto
contribua significativamente para a permanéncia dos alunos
na universidade, promovendo a inclusdo, o fortalecimento da
integracdo e a melhoria do desempenho académico.

PARECER DA COMISSAO

A proposta apresentada estd preenchida conforme Anexo II da
Resolucdo n® 008/2013 - CEPE e estd de acordo com oS termos
do Edital n° Edital 22/2025 PROGRAD/UFES e a solicitacdo de
horas para encargos de projeto atende as normas de
atribuicdes de carga horéaria, as atividades de
Pesquisa/Extensdo no DET.

Dessa forma, ndo havendo objecdo, esta comissdo é de parecer
favordvel a aprovacdo da presente solicitacdo, com a
disponibilizacdo das horas de encargos para os referidos
professores, para execucdo no ano letivo de 2026.

Assinatura
Prof. Dr. Keydson Quaresma Gomes
Prof. Dr. Daniel da Cunha Ribeiro (membro suplente)

Prof. Dr. Roque Machado de Senna
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PROTOCOLO DE ASSINATURA

O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

KEYDSON QUARESMA GOMES - SIAPE 1804107
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Em 12/12/2025 as 18:14

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
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O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
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DANIEL DA CUNHA RIBEIRO - SIAPE 1956013

Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES

Em 15/12/2025 as 09:05

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1257399?tipoArquivo=0
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O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

ROQUE MACHADO DE SENNA - SIAPE 1041124

Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES

Em 15/12/2025 as 17:54

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1258513?tipoArquivo=0
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.068847/2025-79

Interessado: CARLOS MINORU NASCIMENTO YOSHIOKA
Assunto: Programas de iniciagdo a docéncia

Origem: KEYDSON QUARESMA GOMES

Destino: Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES

DESPACHO:

Ao Chefe do DET
Professor Osmar Pozo

Apods anexado parecer da Comissao de Ensino, segue para prosseguimento.

Assinado com senha eletrdnica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
KEYDSON QUARESMA GOMES - SIAPE 1804107

Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES

Em 16/12/2025 as 09:49



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO UNIVERSITARIO NORTE DO ESPIRITO SANTO
- CEUNES

EXTRATO DE ATA DA DECIMA QUARTA SESSAO ORDINARIA DO(A)
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, REALIZADA EM 16/12/2025

A0(s) dezesseis dia(s) do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove e
zero minutos, foi realizada no(a) meet.google.com/wxy-yzxm-rah a décima quarta
sesséo ordindria do(a) Departamento de Engenharia e Tecnologia da Universidade
Federal do Espirito Santo - UFES, com a(s) presenca(s) de Osmar Vicente Chevez Pozo
(Presidente), Ana Beatriz Neves Brito, Carlos Minoru Nascimento Y oshioka, Claudia
Rodrigues Teles, Daniel da Cunha Ribeiro, Icaro Pianca Guidolini, Keydson Quaresma
Gomes, Leandra Altoe, Marcos Wagner Jesus Servare Junior, Noele Bissoli Perini de
Souza, Priscilla de Souza Almeida, Taisa Shimosakai de Lira, Thiago Padovani Xavier
e Yuri Walter, com a(s) auséncia(s) de Katia Maria Morais Eiras, Marcelo Silveira
Bacelos, Marielce de Cassia Ribeiro Tosta, Oldrich Joel Romero Guzman e Paulo
Sergio da Silva Porto, com a(s) auséncia(s) justificadas de Laura Marina Pinotti,
Rodrigo Randow de Freitas, Vinicius Barroso Soares e Wellington Goncalves. Havendo
nimero legal de membros presentes, o(a) Senhor(a) Presidente declarou aberta a sesséo.
PAUTA 5: Processo digital n° 23068.068847/2025-79: Inscri¢éo no Edital n° 22/2025 -
PROGRAD-UFES (PIAA), Projeto de Apadrinnamento de Calouros dos Cursos de
Engenharias Quimica, Petr6leo e Producdo PAC-EQPP/Ceunes/Ufes. Professor
Keydson apresenta o relato e parecer da Comissdo de Ensino onde o mesmo é de
parecer favoravel ao projeto, tendo o professor Carlos Minoru Nascimento Y oshioka
como coordenador com carga horaria de 4h/semana, e as professoras Ana Beatriz Neves
Brito, Leandra Altoé e Kétia Maria Morais Eira como docentes colaboradoras, com
carga horéria de 3h/semana e mais 06 Bolsistas discentes a serem selecionados. O
referido projeto pretende contribuir com atividades em prol do acompanhamento do
desempenho académico, bem como é destinado a estudantes em ADA (PAE e MEI).
Apbs discussies e explicagles, seguiu-se a votacdo. Relator(a): Keydson Quaresma
Gomes. Decisdo: Aprovado(a) por unanimidade. Registra-se que os professores Carlos
Minoru, Ana Beatriz e Leandra Altoé declararam-se impedidos de votar. Nada mais
havendo atratar, o(a) Senhor(a) Presidente agradeceu a presenca e declarou encerrada a
sessdo, e eu, Brenno Augustto Inacio Ribeiro, secretério(@) do(a) Departamento de
Engenharia e Tecnologia, lavrel a presente ata que, apds lida e aprovada, vai
devidamente assinada pelos presentes. SGo Mateus/ES, 16 de dezembro de 2025.

Emissgo: 16/12/2025 14:59:18 Péagina 1/1
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PROTOCOLO DE ASSINATURA

O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

OSMAR VICENTE CHEVEZ POZO - SIAPE 2248716

Chefe do Departamento de Engenharias e Tecnologia

Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES

Em 16/12/2025 as 15:23

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.068847/2025-79

Interessado: CARLOS MINORU NASCIMENTO YOSHIOKA
Assunto: Programas de iniciagdo a docéncia

Origem: Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES
Destino: Centro Universitario Norte do Espirito Santo - CEUNES

DESPACHO:

Favor encaminhar a A Camara Local de Graduagéo, e esta, por sua vez, encaminhara a DAA/Prograd com o
seguinte despacho: "Encaminha inscri¢gdo para selegao no Edital n°22/2025 PROGRAD-UFES (Prof. (a) Carlos
Minoru Nascimento Yoshioka)".

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
BRENNO AUGUSTTO INACIO RIBEIRO - SIAPE 1154629

Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES

Em 17/12/2025 as 07:28



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO UNIVERSITARIO NORTE DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DA DIRECAO

DESPACHO N2 003/2025

Referéncia . Processo N2. 23068.068847/2025-79
Assunto . Inscricdo para selecdo de Edital 22/2025 PROGRAD-UFES

A: CAA/DAA/PROGRAD/ UFES

Considerando a Decisdo N2. 189/2009 do Conselho
Departamental do Centro Universitario Norte do Espirito Santo (CEUNES), que aprova
que seja dada prerrogativa ao Diretor do Centro para aprovagao de assuntos
administrativos e;

Considerando previsdo legal no Edital n2 022/2025 -
PROGRAD/UFES, quanto a aprovacdo da Camara Local de Graduagdo (extrato de ata ou
ad referendum).

Aprovo por ad referendum o Projeto Institucional de Apoio
Académico intitulado "Projeto de Apadrinhamento de Calouros dos Cursos de
Engenharias Quimica, Petrdleo e Produgdo PAC-EQPP/Ceunes/Ufes", coordenado pelo
professor Carlos Minoru Nascimento Yoshioka. Destaco que o referido projeto
contribui com atividades em prol do Acompanhamento do Desempenho Académico
(ADA) nas modalidades de Plano de Acompanhamento de Estudos (PAE) e
Monitoramento do Estudante Iniciante (MEI).

S3ao Mateus - ES, 23 de dezembro de 2025.

Vivian Estevam Cornelio
Presidente da Camara Local de Graduagdo do CEUNES/UFES

Rodovia Governador Mario Covas, s/n | UFES- Campus S0 Mateus, Litordneo, Sdo Mateus, ES | CEP 29932-540 |
Telefone: (27) 3312-1511 Gabinete da Diregdo| email: diretoria.ceunes@ufes.br
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O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

VIVIAN ESTEVAM CORNELIO - SIAPE 2995750

Diretor do Centro Universitario Norte do Espirito Santo em exercicio

Centro Universitario Norte do Espirito Santo - CEUNES

Em 26/12/2025 as 15:43
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.068847/2025-79

Interessado: CARLOS MINORU NASCIMENTO YOSHIOKA

Assunto: Programas de iniciagdo a docéncia

Origem: Centro Universitario Norte do Espirito Santo - CEUNES

Destino: Coordenacgéo de Acompanhamento Académico - CAA/DAA/PROGRAD

DESPACHO:

Encaminha inscrigdo para selegdo no Edital n° 22/2025 - PROGRAD-UFES (CARLOS MINORU NASCIMENTO
YOSHIOKA).

Assinado com senha eletrénica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
TATIANE MERLO - SIAPE 2619379

Coordenacao dos Nucleos - CN/CEUNES

Em 26/12/2025 as 16:42
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.068847/2025-79

Interessado: CARLOS MINORU NASCIMENTO YOSHIOKA

Assunto: Programas de iniciagdo a docéncia

Origem: Coordenacado de Acompanhamento Académico - CAA/DAA/PROGRAD
Destino: PATRICIA HELMER FALCAO

DESPACHO:

Para analise e seguintes encaminhamentos

Assinado com senha eletronica, conforme Portaria UFES n°® 1269 de 30/08/2018, por
LEONARDO BAPTISTA - SIAPE 2405339

Coordenacao de Acompanhamento Académico - CAA/DAA/PROGRAD

Em 26/12/2025 as 17:24
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