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PROJETO DE 

ENSINO/PIAA 
IDENTIFICAÇÃO 

Formulário 

Nº 01 

 

1.1 Título do Projeto/Programa 

Liga Acadêmica de Clínica Médica de Pequenos Animais (LACMPA) 

 

(  ) Este Programa/Projeto já foi desenvolvido no(s) ano(s) de _____________ porém, passou por alterações para se adequar ao edital 

vigente: 

Favor apresentar as análises, ainda que parciais, dos resultados do projeto/programa dos 

anos anteriores, conforme previsto no subitem 7.9 do Edital.Essa informação é importante para 

que as(os) avaliadoras(es) possam ter noção da relevância da proposta e se ela deve ser renovada 

ou não.  

 

1.2 Equipe de trabalho, com função e a carga horária semanal prevista 

• Coordenador do Programa (Professor Responsável) 

Nome: Prof. Dr. Afonso Cassa Reis 

Vínculo: Professor do Magistério Superior – UFES – Campus Alegre 

Carga horária semanal prevista: 4 horas 

Funções e responsabilidades (conforme Edital PROGRAD nº 22/2025): 

• Planejar, supervisionar e acompanhar todas as atividades do Projeto Institucional 

de apoio acadêmico (PIAA). 

• Elaborar e revisar os materiais pedagógicos produzidos pelo monitor. 

• Supervisionar estudantes em Acompanhamento do Desempenho Acadêmico 

(ADA), Plano de Acompanhamento de Estudos (PAE) e Monitoramento do 

Estudante Iniciante (MEI) atendidos pela Liga. 

• Realizar reuniões semanais de acompanhamento com o monitor bolsista e 

voluntários. 

• Garantir o cumprimento das ações previstas no Plano de Trabalho. 

• Validar listas de presença e relatórios de atividades. 

• Participar dos encontros e reuniões institucionais da PROGRAD destinadas aos 

PIAAs. 

• Certificar-se do envio adequado dos relatórios e da documentação solicitada pela 

CAA/PROGRAD. 

• Auxiliar na articulação entre os conteúdos básicos e a prática clínica. 
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Serão selecionados: 

2. Monitor Bolsista 1:  

Carga horária semanal prevista: 20 horas, conforme o edital: 

12 horas destinadas às atividades diretas com estudantes participantes do PIAA. 

8 horas destinadas ao estudo, capacitação, preparo de materiais e reuniões formativas. 

Função principal: 

Atuar na gestão da Liga, apoio à coordenação, acompanhamento dos estudantes e 

articulação com ingressantes e participantes em ADA/PAE/MEI. 

Atribuições específicas: 

• Gerir comunicação interna da Liga e organização dos membros. 

• Realizar chamadas, controle de frequência e registro de participação. 

• Auxiliar no acolhimento de ingressantes e estudantes vulneráveis 

academicamente. 

• Monitorar a participação de estudantes em ADA/PAE/MEI durante os encontros 

semanais. 

• Orientar esses alunos sobre conteúdo, participação, integração com a clínica e 

rotinas da Liga. 

• Facilitar a entrada de novos membros, organizar processos seletivos e incentivar 

participação discente. 

• Atuar como ponto de referência para dúvidas, fluxos e processos internos. 

• Participar da organização de eventos, práticas e reuniões da Liga. 

• Elaborar atas de todos os encontros, palestras, práticas e eventos da Liga. 

• Apoiar o coordenador no planejamento semanal das atividades. 

3. Monitor Bolsista 2: 

Carga horária semanal prevista: 20 horas, conforme o edital: 

12 horas destinadas às atividades diretas com estudantes participantes do PIAA. 

      8 horas destinadas ao estudo, capacitação, preparo de materiais e reuniões formativas. 

Função principal: 

Registrar e documentar as ações da Liga, além de liderar a produção dos materiais 

acadêmicos mensais. 

Atribuições específicas: 
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• Registrar a execução das atividades de forma organizada e arquivar os 

documentos. 

• Sistematizar conteúdos discutidos semanalmente em resumos e relatórios. 

• Liderar, mensalmente, a produção dos materiais previstos no projeto: cartilhas, 

guias práticos, resumos estruturados, manuais, artigos de divulgação científica. 

• Criar ou auxiliar na diagramação gráfica dos materiais. 

• Registrar evidências acadêmicas para relatórios semestrais e prestação de contas. 

• Apoiar os monitores na organização dos conteúdos de estudo e fluxos clínicos. 

• Auxiliar no conteúdo pedagógico apresentado. 

 

• Discentes Voluntários da Liga Acadêmica 

Carga horária semanal prevista: Variável (2-6 horas semanais), dependendo da diretoria. 

Os discentes voluntários não são vinculados à bolsa, mas atuam em caráter formativo e 

colaborativo, desempenhando papéis essenciais na organização e execução da Liga. 

 

3.1. Diretor de Publicidade e Comunicação (voluntário) 

Carga horária: 4–6 horas semanais 

Funções: 

• Criar artes, posts e materiais de divulgação das atividades da Liga. 

• Gerenciar redes sociais, canais de comunicação e avisos oficiais. 

• Auxiliar na divulgação do curso e das ações do PIAA, contribuindo para o 

acolhimento de ingressantes. 

• Elaborar banners, folders e material institucional para eventos, minicursos e 

palestras. 

 

3.2. Diretor de Eventos e Logística (voluntário) 

Carga horária: 4–6 horas semanais 

Funções: 

• Apoiar a organização de oficinas, aulões, encontros on-line e atividades 

presenciais. 

• Auxiliar na operacionalização das reuniões, listas de presença e infraestrutura 

básica. 

• Manter comunicação entre membros e coordenação. 
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4. Membros Participantes (Demais Discentes da Liga) 

Carga horária prevista: 2 horas semanais 

Funções: 

• Participar das reuniões, estudos dirigidos e grupos temáticos. 

• Auxiliar na construção dos materiais didáticos e atividades práticas. 

• Contribuir com sugestões e melhorias contínuas para o PIAA. 

 

1.3 Especificação do(s) Departamento(s) e Colegiado(s)/Câmara Local de Graduação 

• Departamento de Medicina Veterinária 

• Colegiado do Curso de Medicina Veterinária 

• Centro de Ciências Agrárias e Engenharias (CCAE) 

Ao final do texto anexar as aprovações dos envolvidos (ata/extrato de ata ou ad referendum). 

1.4 Palavras-chave: 1. Aprimoramento clínico 2. Educação tutorial 3. Medicina integrada 

1.5 Coordenação – Informardadosda(o) coordenadora(o) responsável, e-mail e link do currículo lattes. Apenas uma coordenação. 

Nome: Prof. Dr. Afonso Cassa Reis 

Vínculo: Professor do Magistério Superior – UFES – Campus Alegre – Departamento de 

medicina veterinária 

Email: afonso.reis@ufes.br e afonsocassa@hotmail.com 

Currículo lattes: http://lattes.cnpq.br/5648455698412892 

1.6 Órgão proponente 

Departamento de Medicina Veterinária 

1.7 Local de Realização 

Centro de Ciências Agrárias e Engenharias – Campus Alegre 

HOVET-UFES 

1.8 Duração: Início: 06 de abril de 2026 Término: 31 de dezembro de 2026 Proposta Anual 

1.9 Custo total*: R$ 12.600,00 (2 bolsas de R$700,00 

por 9 meses) 

Origem dos recursos: PROAD 

*A Prograd não possui rubrica para realizar compra de equipamentos. 
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PROJETO DE 

ENSINO/PIAA 
ESTRUTURA 

Formulário 

Nº 02 

 

2.1 Apresentação 

A Liga Acadêmica de Clínica Médica de Pequenos Animais (LACMPA) surge como uma iniciativa 
institucional do curso de Medicina Veterinária da UFES – Campus Alegre, com o propósito de 
fortalecer a formação acadêmica por meio da integração entre os conteúdos das disciplinas básicas 
e a prática clínica aplicada. 
Seu objetivo central é conectar conhecimentos fundamentais, tais como Anatomia, Semiologia, 
Patologia Clínica, Patologia, Fisiologia, Biofísica, entre outros às demandas reais da Clínica Médica 
de Pequenos Animais, favorecendo uma formação integrada, crítica e orientada ao raciocínio clínico. 
A Liga atuará oferecendo atividades práticas, discussões dirigidas, estudos de caso em metodologia 
PBL (Problem-Based Learning), atendimentos supervisionados e oficinas de revisão aplicada, 
permitindo ao estudante compreender como os conteúdos teóricos se materializam nos 
procedimentos diagnósticos e terapêuticos do cotidiano veterinário. 
Além disso, considera-se que as disciplinas VET05412 – Clínica Médica de Animais de Companhia 
I e VET05233 – Clínica Médica de Animais de Companhia II, alocadas respectivamente no 7º e 8º 
períodos da matriz curricular, fazem com que muitos estudantes tenham seu primeiro contato 
didático-prático com a clínica de pequenos animais apenas no terço final da graduação. Esse 
intervalo prolongado entre o ingresso no curso e o início formal das atividades clínicas pode gerar 
insegurança, lacunas conceituais e menor fixação dos conteúdos básicos. 
Diante desse cenário, a LACMPA se propõe a atuar como porta de entrada precoce para o universo 
da clínica médica, estabelecendo um elo formativo contínuo entre os estudantes dos dois primeiros 
terços da graduação e o ambiente clínico que encontrarão nos períodos finais. Assim, ao aproximar 
desde cedo os ingressantes e estudantes intermediários das atividades práticas, a Liga contribui 
para que cheguem às disciplinas clínicas com base teórica mais sólida, maior familiaridade com a 
rotina hospitalar e melhor capacidade de integrar raciocínio clínico, conhecimento básico e tomada 
de decisão. 

2.2 Justificativa 

O presente projeto se justifica pela ausência de iniciativas institucionais estruturadas, no âmbito do 
curso de Medicina Veterinária da UFES – Campus Alegre, voltadas especificamente para a 
formação e o desenvolvimento clínico de estudantes interessados em Pequenos Animais. Embora 
a Clínica Médica de Pequenos Animais represente uma das áreas de maior demanda no mercado 
profissional, atualmente não há grupos de estudo permanentes, ligas acadêmicas ou projetos 
sistemáticos que articulem os conteúdos básicos ao raciocínio clínico aplicado. Essa lacuna gera 
uma distância considerável entre o ciclo básico e o início da vivência clínica, o que impacta 
diretamente o desempenho acadêmico nas disciplinas profissionalizantes e contribui para retenção, 
insegurança e baixa fixação dos conteúdos. 
Além disso, o corpo docente com linhas de pesquisa especificamente voltadas para clinica médica 
de pequenos animais é reduzido, tornando ainda mais desafiador para os estudantes o acesso a 
estratégias pedagógicas direcionadas, materiais de estudo aplicados e experiências práticas 
intermediárias entre o básico e o profissionalizante. Assim, o projeto atua como mecanismo de 
fortalecimento do curso, expandindo a capacidade formativa e suprindo uma necessidade 
institucional concreta. 
A implementação da Liga Acadêmica de Clínica Médica de Pequenos Animais representa uma ação 
inovadora no contexto da graduação, pois promove a integração entre conteúdos teóricos essenciais 
(Anatomia, Fisiologia, Semiologia, Patologia Clínica, Patologia, Biofísica, entre outras disciplinas do 
ciclo básico) e situações práticas reais, por meio de metodologias ativas, PBL, oficinas, 
atendimentos supervisionados e atividades on-line de acolhimento. Essa abordagem cria um elo 
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formativo estruturado entre os estudantes dos primeiros períodos e a realidade clínica que 
encontrarão no terço final da graduação, preparando-os melhor para as disciplinas VET05412 
(Clínica Médica de Animais de Companhia I) e VET05233 (Clínica Médica de Animais de Companhia 
II), ambas ofertadas apenas no 7º e 8º períodos. 
Adicionalmente, espera-se que a produção de um material didático original, construído 
especificamente para essa área, contribua significativamente para a compreensão dos conteúdos 
ministrados, ampliando a acessibilidade ao conhecimento e deixando um legado pedagógico 
permanente para turmas futuras, bem como para estudantes externos a UFES. Esse material será 
elaborado com rigor científico, organização modular e foco na interdisciplinaridade, o que favorecerá 
estudantes em ADA/PAE/MEI e reduzirá dificuldades históricas nas disciplinas básicas. 
 

2.2.1 Cursos que serão atendidos: 

Medicina Veterinária 

2.2.2 Disciplinas que serão atendidas:  

Anatomia Veterinária I (VET05496), Biofísica (VET05548), Ética e Legislação Profissional em 
Medicina Veterinária (VET05551), Anatomia Veterinária II (VET05499), Fisiologia Veterinária 
(VET05654), Farmacologia Básica (VET05552), Imunologia Veterinária (VET05647), Farmacologia 
Veterinária (VET05417), Patologia Geral (VET05494), Epidemiologia (VET05549), Microbiologia 
Veterinária (VET05655), Doenças Infecciosas I (VET05414), Semiologia (VET05432), Patologia 
Especial (VET05597), Diagnóstico por Imagem I (VET05195), Laboratório Clínico Veterinário 
(VET05234), Anestesiologia Veterinária (VET05406), Doenças Parasitárias (VET05415), Doenças 
Infecciosas II (VET05593), Clínica Médica de Animais de Companhia I (VET05412) e Clínica 
Médica de Animais de Companhia II (VET05233). 
 
2.2.3 Explicar como os objetivos escolhidos no Edital serão abordados neste 

programa/projeto: 

O projeto oferece ações contínuas de suporte pedagógico, incluindo grupos de estudo, trilhas de 
conteúdo, oficinas, PBL, atendimentos supervisionados e revisão aplicada das disciplinas básicas e 
pré-clínicas. Essas atividades fortalecem a compreensão dos conteúdos e preparam o estudante 
para as disciplinas profissionalizantes, promovendo melhora direta no desempenho acadêmico. 
Serão realizados encontros on-line e presenciais, com foco em apresentar a estrutura do curso, o 
Hospital Veterinário (HOVET), a área de Clínica de Pequenos Animais e os fluxos pedagógicos. 
Essas ações aproximam estudantes dos períodos iniciais da prática clínica desde cedo, promovendo 
pertencimento e motivação. 
O projeto atua diretamente no enfrentamento das maiores causas de retenção apontadas no edital: 
dificuldades nas disciplinas básicas e ausência de integração com a prática. Ao fortalecer a 
formação teórica desde os dois primeiros terços do curso, o programa: reduz inseguranças; facilita 
a fixação de conteúdo; prepara o estudante para disciplinas de maior complexidade; oferece suporte 
contínuo para estudantes em ADA/PAE/MEI. Essas ações favorecem permanência e diminuição 
dos índices de evasão. 
A Liga apresenta uma ponte antecipada entre conteúdos básicos (Anatomia, Fisiologia, Patologia, 
Imunologia, Microbiologia, Semiologia etc.) e a prática clínica. Os estudantes passam a vivenciar: 
fluxos de atendimento do HOVET; interpretação de exames; raciocínio clínico guiado; dinâmica real 
de tomada de decisão. Esse processo favorece a transição gradual do ambiente acadêmico para a 
prática profissional. 
A LACMPA inclui uma estrutura organizacional completa com: 

• 2 monitores bolsistas, 
• estudantes voluntários (publicidade, eventos, casos clínicos, integração), 
• membros ativos, 

Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.

Processo digital n° 23068.067128/2025-31 - Peça 1



 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
                     ANEXO II 

(Anexo da Resolução nº 008/2013 – CEPE) 

 
Processo nº:_________________________ 

 
Fls.:__________ Rubrica:___________ 

 

 

Av. Fernando Ferrari, 514 – Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo – 29075-910 – Vitória – ES – Brasil 

Esse formato possibilita que os estudantes vivenciem gestão acadêmica, produção de material, 
comunicação científica e organização de eventos, experiências valorizadas pelo edital. 
O projeto é inovador por incluir: PBL e discussões de casos clínicos, oficinas práticas integradas, 
encontros on-line de acolhimento, minicursos, materiais didáticos autorais, roteiros de estudos 
modulares, aulões temáticos, simulações clínicas, trilhas estruturadas para ingressantes. 
O estudante terá contato precoce com: protocolos de atendimento, interpretação de exames 
laboratoriais e de imagem, farmacologia aplicada, biossegurança, conduta clínica, ética e 
comunicação com tutores. Essa formação prepara o aluno para internato, residência e mercado 
profissional. 
O projeto prevê a criação de um material didático original, modular, atualizado e interdisciplinar, 
servindo: como base permanente para estudantes atuais, como legado para futuras turmas, como 
apoio para ambientes fora da universidade. Essa ação atende diretamente aos objetivos de 
qualidade pedagógica e ampliação do acesso ao conhecimento. 
O projeto atende os objetivos principais do Edital PROGRAD nº 22/2025, de forma estratégica e 
com impacto direto na formação acadêmica. Ele reduz retenção, melhora a aprendizagem, fortalece 
a permanência, acolhe ingressantes, amplia autonomia, integra teoria e prática, dinamiza o curso e 
deixa um legado pedagógico duradouro para a UFES. 
 

2.2.4 Qual o impacto do Projeto de Ensino na produção do conhecimento e na formação 

profissional e cidadã do(a) estudante, considerando as atividades e inovações pedagógicas 

apresentadas pela proposta. 

O presente projeto de ensino tem impacto direto e significativo na produção do conhecimento, na 
formação profissional qualificada e no desenvolvimento cidadão do estudante de Medicina 
Veterinária da UFES. Sua estrutura inovadora integra conteúdos básicos, pré-clínicos e clínicos por 
meio de metodologias ativas, revisão aplicada, criação de material didático, atividades práticas 
supervisionadas e ações de acolhimento aos ingressantes, contribuindo para uma formação sólida, 
crítica e ética. 

• Impacto na Produção do Conhecimento 
O projeto promove um ambiente fértil para a construção e aprofundamento do conhecimento ao: 
Desenvolver material didático autoral, atualizado, organizado e interdisciplinar, que servirá como 
suporte permanente para futuras turmas e poderá ser compartilhado externamente a universidade. 
Estimular a elaboração e discussão de casos clínicos, fomentando a análise crítica, a integração de 
saberes e o pensamento científico. Incentivar o estudante a participar de grupos de estudo, oficinas 
e atividades estruturadas, fortalecendo autonomia intelectual e capacidade de autoaprendizagem. 
Proporcionar contato com conteúdos avançados em clínica e diagnóstico, preparando o discente 
para a residência, estágios e pesquisa científica. Atuar como espaço gerador de dados e 
experiências que podem subsidiar pesquisas, trabalhos de conclusão de curso e apresentações 
acadêmicas. Assim, o projeto amplia a capacidade de produção, interpretação e aplicação do 
conhecimento, consolidando uma cultura acadêmica ativa e participativa. 

• Impacto na Formação Profissional 
A proposta contribui para uma formação profundamente alinhada às demandas do exercício 
profissional, proporcionando: Vivência prática precoce, aproximando os estudantes dos fluxos do 
Hospital Veterinário desde os primeiros períodos. Integração efetiva entre Anatomia, Fisiologia, 
Patologia, Semiologia, Imunologia, Microbiologia, Farmacologia e Clínica, fortalecendo o raciocínio 
clínico. Desenvolvimento de habilidades essenciais à prática veterinária: coleta e interpretação de 
dados clínicos, comunicação com tutores, trabalho em equipe, tomada de decisão baseada em 
evidências, postura ética e profissional. Preparação mais robusta para disciplinas de maior 
complexidade, como Clínica Médica de Animais de Companhia I e II, reduzindo insegurança e 
favorecendo o rendimento acadêmico. Experiência com metodologias ativas e situações reais, 
qualificando o estudante para estágios, internato, residência e mercado de trabalho. Dessa forma, 
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o projeto contribui diretamente para a formação de profissionais mais seguros, competentes e 
conscientes de sua prática. 

• Impacto na Formação Cidadã 
A Liga promove um ambiente de convivência e construção coletiva, impactando a formação cidadã 
ao: estimular acolhimento, empatia e responsabilidade social, valores essenciais na relação com 
tutores, colegas e comunidade atendida pelo HOVET. Desenvolver a capacidade de trabalhar de 
forma colaborativa, respeitando diferenças, opiniões e ritmos de aprendizagem. Favorecer o 
engajamento estudantil em ações que fortalecem permanência, inclusão e apoio a estudantes em 
ADA/PAE/MEI. Incentivar o protagonismo, a liderança e a consciência do papel transformador da 
universidade pública na sociedade. Promover ética, respeito às normas institucionais, 
biossegurança e responsabilidade profissional. 
Assim, o estudante desenvolve não apenas habilidades técnicas, mas também competências 
humanas, éticas e sociais que serão indispensáveis ao exercício profissional consciente e 
responsável. 

• Impacto Pedagógico e Inovação 
A proposta apresenta uma série de inovações pedagógicas, incluindo: PBL e estudos de caso 
integrados. Oficinas práticas e sessões de raciocínio clínico. Atividades on-line de acolhimento e 
nivelamento. Trilhas de estudo personalizadas para estudantes. Produção de material didático 
autoral e multimodal. Interação com professores, técnicos, residentes e pós-graduandos. Essas 
ações modernizam o processo de ensino-aprendizagem, promovendo uma educação veterinária 
mais completa, acessível, interdisciplinar e sustentável ao longo do tempo. Síntese do Impacto Geral 
O projeto gera impacto positivo e duradouro ao: melhorar a aprendizagem, fortalecer a permanência 
estudantil, reduzir retenção e evasão, qualificar a formação profissional, desenvolver competências 
cidadãs, estimular a produção de conhecimento, deixar um legado pedagógico permanente, e 
contribuir para a excelência do curso de Medicina Veterinária da UFES. 

2.3 Objetivo geral: 

Promover a integração entre as disciplinas básicas, pré-clínicas e clínicas do curso de Medicina 
Veterinária da UFES, fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem, o raciocínio clínico e a 
permanência estudantil por meio de atividades práticas, metodologias ativas, produção de material 
didático e ações de acolhimento, visando ao sucesso acadêmico e à formação profissional 
qualificada. 

2.4 Objetivos específicos: 

1. Desenvolver atividades de apoio acadêmico para estudantes, incluindo trilhas de estudo, 
nivelamento de conteúdos básicos e monitorias dirigidas, contribuindo para a redução da retenção, 
evasão e dificuldades de aprendizagem. 
2. Integrar conteúdos fundamentais das disciplinas básicas (como Anatomia, Fisiologia, Histologia, 
Patologia, Farmacologia, Microbiologia entre outras) com a prática clínica, por meio de oficinas, PBL, 
estudos de caso e atendimentos supervisionados, favorecendo a construção de raciocínio clínico 
sólido. 
3. Proporcionar acolhimento e inserção precoce dos estudantes ingressantes na rotina do Hospital 
Veterinário, por meio de encontros on-line e presenciais, palestras, visitas guiadas e orientação 
acadêmica, fortalecendo o vínculo com o curso e com a universidade. 
4. Produzir material didático autoral, atualizado e interdisciplinar, que auxilie na compreensão dos 
conteúdos, amplie o acesso ao conhecimento e sirva como legado pedagógico para turmas futuras 
e para ações extramuros. 
 

 

 

2.5 Objeto de estudo 
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O objeto de estudo deste projeto compreende o processo de integração entre conteúdos das 
disciplinas básicas, pré-clínicas e clínicas do curso de Medicina Veterinária, com foco especial na 
aplicação desses conhecimentos na Clínica Médica de Pequenos Animais. Serão estudados: 

• os fundamentos morfofuncionais essenciais (Anatomia, Fisiologia, Histologia, Biofísica, 
Imunologia); 

• os processos patológicos gerais e especiais que embasam a compreensão das doenças em 
pequenos animais; 

• os mecanismos farmacológicos e princípios de terapêutica aplicados à clínica; 

• as bases microbiológicas, parasitológicas e infectológicas que sustentam o diagnóstico 
clínico; 

• os procedimentos de semiologia, raciocínio clínico e interpretação de exames (laboratório, 
imagem, patologia clínica); 

• e o desenvolvimento das habilidades clínicas e comunicacionais necessárias para atuação 
profissional. 

Assim, o objeto de estudo envolve não apenas os conteúdos teóricos que servem de base para a 
prática veterinária, mas também a forma como esses conteúdos são apropriados, aplicados e 
consolidados pelos estudantes, especialmente no período anterior ao início das disciplinas de 
Clínica Médica de Animais de Companhia I e II. 

 

2.6 Pressupostos teóricos 

O presente projeto fundamenta-se em pressupostos teóricos que orientam práticas pedagógicas 
contemporâneas voltadas ao ensino baseado na integração, na aprendizagem significativa e na 
formação profissional crítica e contextualizada. Os principais referenciais que sustentam a proposta 
são: 
Aprendizagem Significativa  
Parte-se da ideia de que o estudante aprende com mais profundidade quando é capaz de relacionar 
novos conteúdos ao seu conhecimento prévio. 
A integração entre disciplinas básicas (Anatomia, Fisiologia, Patologia etc.) e a prática clínica visa 
exatamente potencializar essas conexões, permitindo que o estudante compreenda a função dos 
conteúdos teóricos dentro de situações reais de diagnóstico e tratamento. 
Ensino Baseado em Problemas – PBL  
O projeto utiliza o PBL como estratégia estruturante, entendendo que problemas reais favorecem 
raciocínio clínico, autonomia e pensamento crítico. O contato com casos clínicos permite: identificar 
problemas, formular hipóteses, integrar conhecimentos, discutir condutas, tomar decisões. 
Integração Curricular e Interdisciplinaridade 
O projeto parte do pressuposto de que a fragmentação curricular limita a formação integral. 
Assim, promove-se a articulação entre conteúdos teóricos e a prática clínica, permitindo: 
compreensão sistêmica dos processos fisiopatológicos; visão integrada das disciplinas básicas e 
clínicas; desenvolvimento de pensamento complexo. 
Aprendizagem Ativa 
A proposta adota práticas que colocam o estudante no centro do processo, como: oficinas, 
discussões dirigidas, atendimentos supervisionados, atividades práticas no HOVET, trilhas de 
estudo, mentorias e encontros on-line. 
Teoria Socioconstrutivista 
O projeto considera que o conhecimento se constrói de forma coletiva, através da interação com: 
colegas, monitores, professores, residentes, técnicos, tutores de animais. As atividades da Liga 
promovem mediação pedagógica, permitindo que o estudante avance dentro de sua “zona de 
desenvolvimento proximal” com apoio estruturado. 
Educação por Competências 
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A formação profissional exige o desenvolvimento de: competências clínicas, comunicação 
profissional, trabalho em equipe, tomada de decisão baseada em evidências, ética, 
responsabilidade socioambiental. As atividades propostas — práticas, casos clínicos, oficinas e 
materiais didáticos — refletem esses pilares. 
Aprendizagem Baseada em Experiências 
O contato precoce com o Hospital Veterinário favorece a formação pela vivência, permitindo: 
observação, experimentação, reflexão, conceituação. Essa perspectiva reforça a importância da 
vivência clínica antecipada, especialmente considerando que as disciplinas de Clínica Médica I e II 
são ofertadas apenas no 7º e 8º períodos. 
Inclusão, Permanência e Acompanhamento Estudantil 
O projeto se baseia na compreensão de que evasão e retenção estão ligadas a: dificuldades 
acadêmicas iniciais, falta de acolhimento, distanciamento da prática, baixa integração ao curso. 
Síntese dos Pressupostos Teóricos 
O projeto se fundamenta nos princípios de que: a aprendizagem é mais efetiva quando 
contextualizada, a teoria ganha sentido quando aplicada, o estudante precisa ser protagonista, a 
integração entre professores, técnicos, residentes e alunos fortalece o processo formativo, ações 
de acolhimento e apoio reduzem retenção e evasão, a produção de material didático melhora o 
acesso ao conhecimento, a vivência prática precoce é fundamental para o desenvolvimento clínico. 
Esses pressupostos sustentam todo o desenho pedagógico da Liga Acadêmica e justificam sua 
relevância para o curso de Medicina Veterinária da UFES. 
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PROJETO DE 

ENSINO/PIAA 
METODOLOGIA 

Formulário 

Nº 02.1 

 

2.7 Detalhar todas as atividades que serão desenvolvidas ao longo do programa/projeto e 

quem serão as(os) responsáveis para que elas ocorram (tanto para estudantes que estão em 

ADA (PAE e MEI) quanto para os que não estão: 

O projeto será desenvolvido entre 06 de abril de 2026 e 31 de dezembro de 2026, com um encontro 

semanal, totalizando quatro tipos principais de atividades, organizadas em rodízio mensal. Cada 

semana contempla uma ação diferente, garantindo diversidade metodológica, estímulo à 

aprendizagem ativa e atendimento tanto aos estudantes em ADA/PAE/MEI quanto aos demais 

discentes do curso de Medicina Veterinária. 

Ao final de cada mês, haverá ainda produção de materiais didáticos autorais, contribuindo para o 

processo de consolidação do conhecimento e legado pedagógico do projeto. 

Cada mês será estruturado da seguinte forma: 

• Semana 1 – Discussão de Caso Clínico + Revisão de Conceitos Teóricos 

• Semana 2 – Atividade Prática Supervisionada 

• Semana 3 – Palestra/Evento On-line com Professor Convidado 

• Semana 4 – Palestra ou Atividade Guiada pelos Monitores 

Final do Mês – Produção de Cartilha, Guia Prático e/ou Artigo Didático 

Todas as atividades atenderão: 

Estudantes em ADA/PAE/MEI, com adaptações, reforço individualizado e acompanhamento ativo. 

Demais estudantes, como forma de enriquecimento acadêmico e aprofundamento de conteúdos. 

 

Descrição Detalhada das Atividades 

Semana 1 — Discussão de Casos Clínicos e Revisão Teórica Integrada 

Descrição: 

Análise de casos clínicos reais ou simulados, relacionando fisiopatologia, semiologia, farmacologia, 

diagnóstico e condutas. Inclui revisão aplicada de conteúdos de Anatomia, Fisiologia, Histologia, 

Patologia e Farmacologia. 

Objetivos: 

• Desenvolver raciocínio clínico. 

• Integrar conteúdos básicos, pré-clínicos e clínicos. 

• Reforçar conteúdos essenciais para ADA/PAE/MEI. 

Responsáveis: 
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• Monitor bolsista: preparação do caso, revisão teórica, condução da discussão. 

• Coordenador: supervisão, aprofundamento técnico, feedback formativo. 

• Diretor de Pesquisa e Casos Clínicos: apoio na seleção e organização dos casos. 

Atenção especial para ADA/PAE/MEI: 

• Trilhas de estudo estruturadas. 

• Reforço de conteúdos essenciais antes ou após o encontro. 

 

Semana 2 — Atividades Práticas Supervisionadas 

Descrição: 

Atividades realizadas no Hospital Veterinário ou salas práticas, podendo incluir: 

• semiologia, 

• interpretação de exames laboratoriais, 

• leitura de imagens (RX/US), 

• manejo clínico, 

• montagem de fluxos diagnósticos, 

• práticas demonstrativas. 

Objetivos: 

• Vivência prática precoce. 

• Aplicação de teorias em situações reais. 

• Preparação para as disciplinas de Clínica Médica (7º e 8º períodos). 

Responsáveis: 

• Coordenador: condução, supervisão técnica e segurança. 

• Monitor bolsista: organização dos roteiros, auxílio prático, orientação aos estudantes. 

• Técnicos do HOVET: apoio nas rotinas e infraestrutura. 

• Diretor de Eventos/Logística: suporte organizacional. 

Atenção especial para ADA/PAE/MEI: 

• Orientação individual durante a prática. 

• Reposições adaptadas quando necessário. 

 

Semana 3 — Palestra ou Evento On-line com Professor Convidado 

Descrição: 

Encontro on-line com docente interno ou externo, abordando temas relevantes da Clínica de 

Pequenos Animais, metodologia científica, raciocínio clínico, semiologia, doenças infecciosas, 

farmacologia aplicada ou outras áreas correlatas. 
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Objetivos: 

• Ampliar repertório teórico. 

• Expor estudantes à visão de especialistas. 

• Contribuir para divulgação do curso e acolhimento de ingressantes. 

Responsáveis: 

• Coordenador: convite e articulação institucional. 

• Monitor bolsista: organização do evento e mediação. 

• Diretor de Publicidade: divulgação e gestão das redes. 

• Professor Convidado: conteúdo e exposição. 

Atenção especial para ADA/PAE/MEI: 

• Fornecimento de resumo guiado e materiais complementares. 

 

Semana 4 — Palestra, Oficina ou Atividade Guiada pelos Monitores 

Descrição: 

Aula temática ministrada pelos monitores, abordando conteúdos essenciais como: 

• interpretação de exames, 

• revisão de farmacologia, 

• casos clínicos resumidos, 

• metodologias de estudo, 

• fisiopatologia aplicada, 

• construção de fluxos diagnósticos. 

Objetivos: 

• Desenvolver protagonismo estudantil. 

• Fixar conteúdos das semanas anteriores. 

• Reforçar conteúdos essenciais para ADA/PAE/MEI. 

Responsáveis: 

• Monitor bolsista: preparo e condução. 

• Coordenador: supervisão e orientação pedagógica. 

• Diretor de Integração Acadêmica: mediação com ingressantes. 

Atenção especial para ADA/PAE/MEI: 

• Sessões de dúvidas individualizadas após a atividade. 

 

Final de Cada Mês — Produção de Material Didático (Cartilha, Guia Prático ou Artigo) 
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Descrição: 

Produção mensal de material autoral, como: 

• cartilhas, 

• guias rápidos, 

• manuais de atendimento, 

• resumos estruturados, 

• minicoleções de casos clínicos, 

• artigos de divulgação científica. 

Objetivos: 

• Consolidar o conhecimento adquirido. 

• Produzir legado pedagógico permanente. 

• Facilitar aprendizado de turmas futuras e estudantes extramuros. 

• Incentivar iniciação à docência, escrita científica e produção acadêmica. 

Responsáveis: 

• Monitor bolsista: desenvolvimento inicial do material. 

• Coordenador: revisão técnica e aprovação. 

• Diretores da Liga: apoio na diagramação, imagens e comunicação. 

 

Atenção especial para ADA/PAE/MEI: 

• Materiais adaptados com linguagem mais acessível, mapas conceituais, exercícios guiados. 

 

2.7.1 Metodologia utilizada nas atividades que serão desenvolvidas no Programa/Projeto: 

A metodologia do projeto combina estratégias de aprendizagem ativa, metodologias inovadoras e 

integração entre teoria e prática, permitindo que o estudante desenvolva competências essenciais 

para a Clínica Médica de Pequenos Animais de forma gradual, contextualizada e participativa. A 

organização metodológica está estruturada em encontros semanais, cada um com um formato 

específico. 

 

Aprendizagem Ativa e Protagonismo Estudantil 

Todas as atividades são centradas no estudante, valorizando a participação, o raciocínio clínico e 

a resolução de problemas. 

São utilizadas estratégias como: 

• discussão guiada, 

• participação colaborativa, 

Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.

Processo digital n° 23068.067128/2025-31 - Peça 1



 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
                     ANEXO II 

(Anexo da Resolução nº 008/2013 – CEPE) 

 
Processo nº:_________________________ 

 
Fls.:__________ Rubrica:___________ 

 

 

Av. Fernando Ferrari, 514 – Campus Universitário Alaor de Queiroz Araújo – 29075-910 – Vitória – ES – Brasil 

• síntese de informações, 

• tomada de decisão em contextos simulados, 

• produção de materiais educacionais. 

Essa abordagem potencializa autonomia, criticidade e construção coletiva do conhecimento. 

 

Metodologia Baseada em Problemas (PBL) 

Nas semanas de discussão clínica, será utilizada a lógica do Problem-Based Learning, em que os 

participantes: 

1. analisam um caso clínico; 

2. levantam hipóteses; 

3. definem temas de estudo; 

4. buscam informações teóricas; 

5. integram anatomia, fisiologia, patologia, farmacologia e semiologia; 

6. discutem condutas e diagnósticos. 

Essa metodologia estimula raciocínio clínico, interdisciplinaridade e tomada de decisão 

fundamentada. 

 

Metodologia Demonstrativa e Prática Supervisionada 

Nas semanas de atividades práticas, serão utilizadas metodologias como: 

• demonstração técnica, 

• prática supervisionada, 

• observação ativa, 

• devolutivas imediatas, 

• exercícios de semiologia, imagem, laboratório e fluxos diagnósticos. 

O coordenador, técnicos do HOVET e monitor acompanham diretamente os estudantes, garantindo 

segurança, qualidade e aprendizagem significativa. 

 

Metodologia Expositiva Dialogada 

Nas semanas de palestras com professores convidados e nas atividades guiadas pelos monitores, 

usa-se a exposição dialogada, que: 

• introduz temas complexos de forma acessível; 

• conecta teoria à prática; 

• permite interação por meio de perguntas, debates e sínteses; 

• favorece a compreensão de conteúdos transversais. 
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Essa abordagem é essencial para promover integração entre conteúdos básicos e clínicos. 

 

Aprendizagem Baseada em Projetos (Project-Based Learning) — Produção de materiais 

Ao final de cada mês, será aplicada a metodologia de aprendizagem baseada em projetos, com 

desenvolvimento de: 

• cartilhas, 

• guias práticos, 

• manuais, 

• resumos estruturados, 

• artigos de divulgação científica. 

O monitor lidera o processo, sob supervisão docente, e os estudantes participam da elaboração, 

revisão e organização dos conteúdos. 

Esse processo possibilita consolidação do conhecimento e desenvolvimento de habilidades de 

escrita, síntese e comunicação científica. 

 

Aprendizagem Colaborativa 

Todas as atividades são baseadas em trabalho coletivo, incentivando cooperação, comunicação, 

escuta ativa e construção conjunta do conhecimento entre: 

• monitor bolsista, 

• estudantes voluntários, 

• ingressantes, 

• estudantes avançados, 

• professores convidados, 

• técnicos do HOVET. 

Essa metodologia reforça competências socioemocionais e cidadãs. 

 

Integração Teórico-Prática Contínua 

O projeto articula semanalmente conteúdos de: 

• Anatomia, 

• Fisiologia, 

• Histologia, 

• Patologia, 

• Farmacologia, 

• Imunologia, 
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• Infecciosas, 

• Semiologia, 

• Laboratório, 

• Diagnóstico por Imagem, 

• Clínica Médica. 

Essa integração é o eixo central da metodologia do programa e permite que o estudante conecte a 

teoria com contextos reais da prática veterinária. 

Esse conjunto de estratégias garante uma formação sólida, contextualizada, inclusiva e alinhada às 

demandas do curso e às diretrizes do edital. 

2.7.2 Períodos de reunião e formação dos(as) bolsistas: 

A formação dos(as) monitores(as) bolsistas ocorrerá de maneira contínua e sistematizada ao 

longo de todo o período de vigência do projeto (06/04/2026 a 31/12/2026), com momentos formais 

de capacitação, orientação pedagógica e reuniões de alinhamento. As atividades seguirão a 

seguinte organização: 

 

Reunião Semanal de Formação Pedagógica (fixa) 

Periodicidade: 1 vez por semana 

Duração: 1 a 2 horas 

Responsáveis: Coordenador do projeto + Monitores 

Objetivo: 

• orientar o monitor quanto às metodologias ativas utilizadas (PBL, prática supervisionada, 

aprendizagem por projetos); 

• revisar as atividades da semana; 

• planejar encontros futuros; 

• oferecer formação contínua em estratégias didáticas, acolhimento, mediação e condução de 

grupos; 

• acompanhar o desempenho e tirar dúvidas sobre conteúdos teóricos e práticos. 

 

Reunião Quinzenal da Liga Acadêmica (com diretores e voluntários) 

Periodicidade: quinzenal 

Duração: 1 hora 

Responsáveis: Coordenador + Monitor + Diretores da Liga 

Objetivo: 

• alinhar organização interna da Liga; 
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• avaliar andamento das atividades semanais; 

• integrar bolsistas e voluntários; 

• planejar palestras e eventos on-line; 

• distribuir tarefas mensais (casos clínicos, oficinas, materiais didáticos). 

 

Reunião Mensal de Avaliação e Fechamento 

Periodicidade: 1 vez ao mês 

Duração: 1 hora 

Responsáveis: Coordenador + Monitor 

Objetivo: 

• revisar indicadores de participação; 

• avaliar desempenho das atividades do mês; 

• registrar dificuldades encontradas; 

• organizar o material didático mensal (cartilha/guia/artigo); 

• reajustar planos metodológicos com base nas necessidades dos estudantes. 

 

Formação Contínua e Supervisão nas Atividades Semanais 

Os(as) monitores(as) receberá orientação durante todas as atividades semanais, em especial: 

• Semana 1 – Discussão clínica e revisão teórica 

Formação em condução de grupos, PBL e integração teórico-prática. 

• Semana 2 – Práticas supervisionadas 

Capacitação em atendimento, semiologia, interpretação de exames e fluxos clínicos. 

• Semana 3 – Evento on-line 

Desenvolvimento de competências em mediação científica, ética e comunicação. 

• Semana 4 – Atividade guiada pelo monitor 

O monitor aplica aquilo que aprendeu nas formações, com supervisão do coordenador. 

Essa formação integrada garante desenvolvimento contínuo de habilidades pedagógicas, clínicas e 

acadêmicas. 

 

2.7.3 As atividades das(os) bolsistas permitem vivenciar iniciação à docência? Se sim, 

como? 

Sim. As atividades desenvolvidas pelos(as) monitores(as) bolsistas possibilitam vivenciar 

experiências reais de iniciação à docência, ao permitir sua participação direta no planejamento, 
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condução, mediação e avaliação das ações pedagógicas do projeto. A iniciação à docência ocorre 

de forma estruturada e contínua por meio dos seguintes aspectos: 

 

Planejamento de Atividades de Ensino 

Os(as) monitores(as) participarão ativamente da elaboração dos encontros semanais, preparando: 

• estudos dirigidos, 

• casos clínicos, 

• revisões teóricas, 

• materiais de apoio, 

• atividades práticas, 

• trilhas de estudo. 

Esse processo desenvolve competências pedagógicas essenciais, como organização de 

conteúdo, seleção de estratégias e adequação ao público. 

 

Condução e Mediação de Encontros 

Em semanas específicas, os(as) monitor(a) irão liderar atividades, incluindo: 

• discussão de casos clínicos segundo metodologia PBL, 

• oficinas temáticas, 

• revisões aplicadas, 

• palestras guiadas, 

• mediação de eventos on-line. 

Isso promove experiência semelhante à atuação docente, envolvendo uso da voz, domínio de 

conteúdo, didática e comunicação educativa. 

 

Produção de Material Didático Autorais 

A cada mês, o monitor contribui para a produção de: 

• cartilhas, 

• guias práticos, 

• resumos estruturados, 

• artigos informativos. 

Essa atividade introduz os(as) bolsistas à produção de recursos pedagógicos, prática típica do 

trabalho docente contemporâneo. 
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Desenvolvimento de Competências Profissionais Docentes 

Ao longo do projeto, os(as) monitores(as) desenvolve: 

• responsabilidade acadêmica, 

• liderança, 

• comunicação científica, 

• capacidade de síntese, 

• didática, 

• mediação de conflitos, 

• organização e gestão de grupos. 

Tais competências são fundamentais tanto para futura docência quanto para pós-graduação, 

residência e pesquisa. 

 

2.7.4 Como serão desenvolvidas as atividades voltadas para o Acompanhamento do 

Desempenho Acadêmico - ADA (MEI ou PAE)? 

As atividades voltadas para estudantes em ADA, MEI ou PAE serão desenvolvidas dentro das 

reuniões semanais da Liga, nas quais esses alunos participarão das discussões de casos, 

atividades práticas, oficinas guiadas e palestras. Durante esses encontros, os monitores farão 

orientações direcionadas para reforçar conteúdos básicos necessários à clínica de pequenos 

animais e auxiliarão na organização dos estudos e na integração com as atividades clínicas. 

Dessa forma, o acompanhamento ocorrerá de forma coletiva, contínua e integrada, garantindo 

apoio pedagógico e incentivo à permanência estudantil. 

 

2.7.5 Como serão desenvolvidas as atividades voltadas para os demais estudantes? 

As atividades voltadas aos demais estudantes serão desenvolvidas nas reuniões semanais, por 

meio de discussões de casos, atividades práticas, palestras com convidados e oficinas conduzidas 

pelos monitores. Esses encontros permitirão aprofundar conteúdos básicos e clínicos, fortalecer o 

raciocínio clínico e promover integração precoce com a rotina da clínica de pequenos animais, 

beneficiando todos os participantes de forma contínua. 
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PROJETO DE 

ENSINO/PIAA 
ESTRUTURA 

Formulário 

Nº 02.2 

 

2.8 Resultados esperados 

Espera-se realizar, ao longo do período de execução do projeto, aproximadamente 36 encontros 

semanais, distribuídos da seguinte forma: 

• 9 encontros de discussão de casos clínicos e revisão teórica (1ª semana de cada mês) 

• 9 encontros de atividades práticas supervisionadas (2ª semana de cada mês) 

• 9 encontros de palestras ou eventos on-line com professores convidados (3ª semana de cada 

mês) 

• 9 encontros de palestras/oficinas guiadas pelos monitores (4ª semana de cada mês) 

Além disso, ao final de cada mês será produzido 1 material didático, resultando em: 

• 9 materiais produzidos (cartilhas, guias práticos, resumos estruturados ou artigos de 

divulgação científica) 

Com isso, o projeto deverá proporcionar: 

• maior integração entre teoria e prática, 

• fortalecimento do raciocínio clínico, 

• aproximação precoce dos estudantes à clínica de pequenos animais, 

• melhoria no desempenho acadêmico, 

• participação ativa e continuada dos estudantes no processo formativo, 

• e criação de um legado permanente de materiais para turmas futuras. 
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2.10 Forma de avaliação do Programa/Projeto e das(os) bolsistas 

A avaliação será contínua e baseada em critérios qualitativos e quantitativos. 

Avaliação do Programa/Projeto 

O projeto será avaliado por meio de: 

• Registro de frequência nos encontros semanais. 

• Participação efetiva dos estudantes nas atividades propostas. 

• Quantidade e qualidade dos materiais didáticos produzidos mensalmente (cartilhas, guias, 

resumos). 

• Número de palestras, atividades práticas e discussões clínicas realizadas conforme o 

cronograma. 

• Feedback dos participantes por meio de formulários semestrais. 

• Evidências de integração entre conteúdos básicos e prática clínica observadas nas 

discussões e oficinas. 

• Contribuições para permanência e engajamento dos estudantes, especialmente 

MEI/ADA/PAE. 

Avaliação das(os) Bolsistas 

O desempenho do(a) monitor(a) será avaliado por: 

• Assiduidade e pontualidade nas atividades. 
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• Participação ativa nas reuniões semanais de formação com o coordenador. 

• Qualidade do planejamento e condução das atividades sob sua responsabilidade. 

• Capacidade de organização das discussões, oficinas e eventos on-line. 

• Pontualidade e qualidade na elaboração dos materiais didáticos mensais. 

• Interação adequada com os estudantes, demonstrando clareza, postura ética e habilidades 

de comunicação. 

A avaliação será realizada mensalmente pelo coordenador, com devolutivas formativas para 

aprimoramento contínuo. 

 

PROJETO DE 

ENSINO/PIAA 

PLANO DE TRABALHO COM CRONOGRAMA DE EXECUÇÕES 

-  

Formulário 

Nº 03 

 
 

Descrição das atividades 
Cronograma de execuções 

  Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

1. Atividades desenvolvidas pelas coordenações 

3.1 Seleção dos bolsistas   x          

3.2 Planejamento, 
supervisão e 
acompanhamento geral 
do projeto 

   x x x x x x x x x 

3.3 Gestão pedagógica e 
orientação acadêmica 

   x x x x x x x x x 

3.4 Supervisão e 
atendimento aos 
estudantes 

   x x x x x x x x x 

3.5 Gestão da equipe e 
comunicação interna 

   x x x x x x x x x 

3.6 Representação 
institucional e gestão 
documental 

   x x x x x x x x x 

2. Atividades desenvolvidas por bolsistas 

3.7 Gestão interna da 
Liga, comunicação e 
organização dos membros 

   x x x x x x x x X 

3.8 Controle de 
frequência, registro de 
participação e 
organização 
administrativa dos 
encontros 

   x x x x x x x x x 

3.9 Apoio e 
acompanhamento 

   x x x x x x x x x 
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pedagógico dos 
estudantes 

3.10 Planejamento, 
preparação e apoio na 
execução das atividades 
semanais (casos, 
práticas, oficinas e 
eventos) 

   x x x x x x x x X 

3.11 Elaboração e registro 
de atas de todas as 
reuniões, eventos, 
práticas e encontros da 
Liga 

   x x x x x x x x X 

3.12 Registro, 
sistematização e 
arquivamento das 
atividades realizadas e 
evidências para relatórios 

   x x x x x x x x X 

3.13 Produção de material 
didático mensal (cartilhas, 
guias, resumos, manuais 
ou artigos) 

   x x x x x x x x X 

3.14 Suporte ao 
coordenador no 
planejamento semanal, 
reuniões formativas e 
gestão geral do projeto 

   x x x x x x x x X 

3. Atividades desenvolvidas por colaboradoras(es) 

3.15 Acompanhamento 

dos encontros semanais 
   x x x x x x x x X 
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PROJETO DE 

ENSINO/PIAA 

ESPECIFICAÇÃO DE RECURSOS 

[Seguir orientações do Departamento de Contabilidade e Finanças] 

Formulário 

Nº 04 

 

RECURSOS HUMANOS DA UFES 

3.0 Coordenação: 

Afonso Cassa Reis - Professora Magistério Superior  

Matrícula: 125714 

Lotação: Centro de Ciências Agrárias e Engenharias  

Carga horária dedicada ao Projeto: 4 horas semanais 

3.1 Colaboradoras(es) docentes 

Docente(s):  

Jéssica de Crasto Souza Carvalho Reis- Professora Substituta  

Matrícula: 3472195 

Lotação: Centro de Ciências Agrárias e Engenharias  

Carga horária dedicada ao Projeto: sem CH 

 

Discente(s) –  

Serão selecionadas (os) por meio deProcesso Seletivo (Edital) 

 

Duas (2) bolsas 

 

Colaboradoras(es) Técnico 

 

Não está prevista a participação obrigatória de técnicos no projeto. 

 

3.2 Observações: 

 
 

_______________________________ 
Coordenação 

Afonso Cassa Reis 

Data: 01/12/2025 
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PROJETO DE 

ENSINO/PIAA 

ESPECIFICAÇÃO DE RECURSOS 

[Seguir orientações do Departamento de Contabilidade e Finanças] 

Formulário 

Nº 04.1 

 

RECURSOS MATERIAIS 

3.3 Material de consumo [listar e orçar] 

Não está previsto. 

 

Subtotal: 

3.4 Material permanente [listar e orçar] 

Não existe recurso para material permanente. 

 

Subtotal: 

3.5 Serviço de terceiros [listar e orçar] 

Não existe recurso para custear este serviço. 

 

Subtotal: 

3.6Total geral: 

 
 

_______________________________ 
Coordenação 

Afonso Cassa Reis 

Data: 01/12/2025 
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ANEXO III DA RESOLUÇÃO NORMATIVA CCAE/UFES Nº 021, DE 24 DE JUNHO DE 2022 

 

Ofício n.º 15/2025/CCAE/UFES 

 
Alegre, ES, 01 de dezembro de 2025. 

 

A(o) Senhor(a) 

Prof(a). Dr(a). Aline de Menezes Bregonci 

Chefe do Departamento Medicina Veterinária do CCAE/UFES 
 

ASSUNTO: REGISTRO DE PROJETO DE ENSINO/PIAA NO DEPARTAMENTO 
 

 
Senhora Chefe, 

Conforme os dispositivos da Resolução no. 21/2020 do CD/CCAE/UFES, venho, 

respeitosamente, solicitar a apreciação pela Câmara Departamental a carga horária semanal de  

04 horas que serão destinadas às minhas atividades como coordenador do projeto de de ensino/PIAA 

intitulado “Liga Acadêmica de Clínica Médica de Pequenos Animais (LACMPA)” e o registro do referido 

projeto no departamento. Os dados referentes ao projeto encontram- se a seguir: 

 
 

Órgão de registro: CAA/PROGRAD/UFES 

Nº. do registro no Órgão: 
 

Título do projeto: Liga Acadêmica de Clínica Médica de Pequenos Animais (LACMPA) 

CHS pretendida: 04 horas 
 

Data de início: 13 de fevereiro de 2026 

Data final: a definir  
 

Equipe: Professor Afonso Cassa Reis, Professora Jéssica de Crasto Souza Carvalho Reis, monitores 
bolsistas e voluntários a serem selecionados 

 
 
 

Atenciosamente, 
 
 

 
Prof Afonso Cassa Reis 

DMV/CCAE/UFES 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: FAGNER FERNANDES GAZZONI

Destino: Coordenação do Curso de Medicina Veterinária - CCMV/CCAE

Interessado: AFONSO CASSA REIS

À Coordenação do Curso de Medicina Veterinária - CCMV/CCAE, para autorização (extrato de ata ou ad
referendum).

Em seguida, favor devolver o presente processo digital para o Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE,
para que o projeto possa ser apreciado nessa instância.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FAGNER FERNANDES GAZZONI - SIAPE 2349156
Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE
Em 02/12/2025 às 09:21

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E ENGENHARIAS 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE MEDICINA VETERINÁRIA 

 

   

 

EXCERTO DE ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COORDENAÇÃO DO CURSO DE 

MEDICINA VETERINÁRIA (CCMV) DO CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E 

ENGENHARIAS (CCAE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO (UFES), 

REALIZADA NO DIA CINCO DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE CINCO, 

ÀS DEZ HORAS, NA SALA DE REUNIÃO DA SUGRAD, SOB A PRESIDÊNCIA DO 

PROFESSOR FELIPE BERBARI NETO, COORDENADOR DO CURSO. ESTEVIRAM 

PRESENTES A PROFESSORA ISABELLA VILHENA FREIRE MARTINS – 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA (DMV); A PROFESORA ZELIA 

TEREZINHA GAI – DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA (DZ); E A DISCENTE LETÍCIA 

GOMES MACIEL. AUSÊNCIA JUSTIFICADA DA PROFESSORA TATIANA DA SILVA 

SOUZA – DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA (DB) E DO PROFESSOR DIRLEI MOLINARI 

DONATELE – DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA (DMV). O Presidente 

cumprimentou os presentes e, havendo número legal, deu início aos trabalhos da reunião. 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

“[...] 4. ORDEM DO DIA. 4.5. Processo digital nº 23068.067128/2025-31 - Inscrição no Edital 

Nº 22/2025 PROGRAD-UFES (PIAA) - Prof. AFONSO CASSA REIS: O Presidente 

apresentou aos pares a inscrição do Projeto “Liga Acadêmica de Clínica Médica de Pequenos 

Animais (LACMPA)” no Edital n° 22/2025 PROGRAD-UFES (PIAA), proposto 

pelo professor Afonso Cassa Reis do DMV/CCAE/UFES. Em apreciação. Aprovado por 

unanimidade. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

Confere com o original. 

Gianni Carvalho Machado Guimarães  
SIAPE 1852140 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Coordenação do Curso de Medicina Veterinária - CCMV/CCAE

Destino: Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE

Interessado: AFONSO CASSA REIS

Segue em Peças o excerto de ata da reunião da Coordenação do curso de Medicina Veterinária.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
GIANNI CARVALHO MACHADO GUIMARAES - SIAPE 1852140
Secretaria Única de Graduação - Setorial Sul - SUGS/DSGS/PROPLAN
Em 08/12/2025 às 09:28

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE

Destino: FELIPE BERBARI NETO

Interessado: AFONSO CASSA REIS

Por ordem da chefe do Departamento de Medicina Veterinária, Profa. Dra. Aline de Menezes Bregonci, encaminho
o presente processo digital ao Prof. Felipe Berbari Neto, presidente da comissão de ensino do DMV, para análise e
parecer.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FAGNER FERNANDES GAZZONI - SIAPE 2349156
Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE
Em 08/12/2025 às 09:34

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Interessado: AFONSO CASSA REIS

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência

Peça desentranhada em 15/12/2025 08:40. Motivo: Por solicitação da câmara do Departamento de Medicina
Veterinária, conforme sequencial 10.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE

Destino: FELIPE BERBARI NETO

Interessado: AFONSO CASSA REIS

Ao Prof. Felipe Berbari Neto, presidente da comissão de ensino do DMV, para ajuste do parecer, conforme
acordado na reunião da câmara realizada hoje (12/12/2025).

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FAGNER FERNANDES GAZZONI - SIAPE 2349156
Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE
Em 12/12/2025 às 17:33

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: FELIPE BERBARI NETO

Destino: Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE

Interessado: AFONSO CASSA REIS

À Profa. Dra. Aline de Menezes Bregonci
Chefe do Departamento de Medicina Veterinária

Favor desconsiderar o parecer anterior. Segue o parecer correto.

Assunto: Parecer sobre o projeto de ensino “Liga Acadêmica de Clínica Médica de Pequenos Animais (LACMPA)”

Após análise do projeto de autoria do Prof. Dr. Afonso Cassa Reis, submetido conforme o Edital Nº 22/2025 -
PROGRAD/UFES e o Anexo II da Resolução nº 08/2013 - CEPE/UFES, concluo que a proposta atende plenamente
aos requisitos institucionais, apresenta objetivos claros e é relevante para o suporte acadêmico em:

Auxiliar no acolhimento de ingressantes e estudantes vulneráveis academicamente;
Monitorar a participação de estudantes em ADA/PAE/MEI durante os encontros; semanais;
Promover a integração entre as disciplinas básicas: Anatomia Veterinária I (VET05496), Biofísica (VET05548), Ética
e Legislação Profissional em Medicina Veterinária (VET05551), Anatomia Veterinária II (VET05499), Fisiologia
Veterinária (VET05654), Farmacologia Básica (VET05552), Imunologia Veterinária (VET05647), Farmacologia
Veterinária (VET05417), Patologia Geral (VET05494), Epidemiologia (VET05549), Microbiologia
Veterinária (VET05655), Doenças Infecciosas I (VET05414), Semiologia (VET05432), Patologia Especial
(VET05597), Diagnóstico por Imagem I (VET05195), Laboratório Clínico Veterinário (VET05234), Anestesiologia
Veterinária (VET05406), Doenças Parasitárias (VET05415), Doenças Infecciosas II (VET05593), Clínica Médica de
Animais de Companhia I (VET05412) e Clínica Médica de Animais de Companhia II (VET05233)

Considerando a fundamentação apresentada e a importância pedagógica do projeto, s.m.j., sou favorável à sua
aprovação, incluindo a carga horária de 4 (quatro) horas semanais solicitada para sua execução (Anexo III da
resolução nº021/2022 – CD/CCAE).

Atenciosamente,
Felipe Berbari Neto.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FELIPE BERBARI NETO - SIAPE 1847938
Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE
Em 12/12/2025 às 17:49

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE

Destino: Secretaria - SED/CCAE

Interessado: AFONSO CASSA REIS

À Secretaria - SED/CCAE.

Seguindo a decisão da câmara do Departamento de Medicina Veterinária, em reunião realizada no dia 12/12/2025,
solicitamos o desentranhamento do despacho sequencial 7 do presente processo digital.

Após isso, pedimos que o mesmo seja devolvido à caixa do DMV, para que possamos dar prosseguimento.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FAGNER FERNANDES GAZZONI - SIAPE 2349156
Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE
Em 13/12/2025 às 11:07

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência

Processo digital n° 23068.067128/2025-31 - Peça 10



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Secretaria - SED/CCAE

Destino: Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE

Interessado: AFONSO CASSA REIS

Ao Departamento de Medicina Veterinária,

Informo que o despacho do sequencial 7 foi desentranhado conforme solicitação constante no sequencial 10.

Segue para continuidade do processo.

Atenciosamente,

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
KEZYA LOURENCO BARBOSA - SIAPE 1975520
Chefe da Secretaria (CCAE)
Secretaria - SED/CCAE
Em 15/12/2025 às 08:42

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência
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EXTRATO DE ATA DA PRIMEIRA REUNIÃO ORDINÁRIA DO MÊS DE DEZEMBRO DO ANO DE 
DOIS MIL E VINTE E CINCO DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA DO CENTRO 
DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E ENGENHARIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO. 
NO DÉCIMO SEGUNDO DIA DO MÊS DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO 
(12/12/2025), ÀS QUARTORZE HORAS E CINCO MINUTOS (14H05MIN), REUNIU-SE A 
CÂMARA DEPARTAMENTAL DE MEDICINA VETERINÁRIA DO CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS 
E ENGENHARIAS DA UFES, NA SALA DE REUNIÕES DOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS, NO 
PRÉDIO ADMINISTRATIVO, SOB A PRESIDÊNCIA DA PROFESSORA ALINE DE MENEZES 
BREGONCI, CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA DO CCAE/UFES. 
ESTIVERAM PRESENTES OS SEGUINTES PROFESSORES LOTADOS NESTE DEPARTAMENTO: 
AFONSO CASSA REIS, AGDA FELIPE SILVA GONÇALVES, ANA CLÁUDIA HEBLING MEIRA, 
ANDRÉIA WEISS, DIRLEI MOLINARI DONATELE, DOUGLAS SEVERO SILVEIRA, FELIPE 
BERBARI NETO, GIULIANO MORAES FIGUEIRÓ, GRAZIELA BARIONI, ISABELLA VILHENA 
FREIRE MARTINS, JANKERLE NEVES BOELONI, KARINA PREISING APTEKMANN, LEONARDO 
OLIVEIRA TRIVILIN, MARCUS DE FREITAS FERREIRA, MARSHAL COSTA LEME, RAISA MARIA 
DE ARRUDA MARTINS, SURAMA AZEVEDO FREITAS E OS REPRESENTANTES DISCENTES 
ISABELA FERREIRA PATONE E LUANA CARDOSO CALHEIROS. A PROFESSORA LOUISIANE DE 
CARVALHO NUNES ASSUMIU A DIREÇÃO DO CCAE/UFES NO PERÍODO DE 18/05/2024 A 
17/05/2028. O PROFESSOR HALOYSIO MECHELLI DE SIQUEIRA ENCONTRA-SE EM LICENÇA 
PARA CAPACITAÇÃO NO PERÍODO DE 22/09/2025 A 20/12/2025. O PROFESSOR SÉRGIO 
PEREIRA DOS SANTOS ENCONTRA-SE EM LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO NO PERÍODO DE 
01/10/2025 A 29/12/2025. O PROFESSOR JOSÉ DE OLIVEIRA CARVALHO NETO ENCONTRA-
SE EM LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO NO PERÍODO DE 23/10/2025 A 20/01/2026. OS 
PROFESSORES CARLA BRAGA MARTINS, DORALICE VEIGA ALVES, LETICIA LEAL DE OLIVEIRA 
E RAFAEL OTAVIANO DO REGO JUSTIFICARAM AUSÊNCIA. Havendo quórum, a chefe do 
Departamento deu início à reunião...................................................................................... 
........................................................................................................................................ 
2.4-Processo digital nº 23068.067128/2025-31; Do Prof. Afonso Cassa Reis, 
encaminhando inscrição no Edital Nº 22/2025 PROGRAD-UFES (PIAA). Após análise do projeto 
de autoria do Prof. Dr. Afonso Cassa Reis, submetido conforme o Edital Nº 22/2025 - 
PROGRAD/UFES e o Anexo II da Resolução nº 08/2013 - CEPE/UFES, concluiu-se que a 
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proposta atende plenamente aos requisitos institucionais, apresenta objetivos claros e é 
relevante para o suporte acadêmico em: Auxiliar no acolhimento de ingressantes e estudantes 
vulneráveis academicamente; Monitorar a participação de estudantes em ADA/PAE/MEI 
durante os encontros semanais; Promover a integração entre as disciplinas básicas: Anatomia 
Veterinária I (VET05496), Biofísica (VET05548), Ética e Legislação Profissional em Medicina 
Veterinária (VET05551), Anatomia Veterinária II (VET05499), Fisiologia Veterinária 
(VET05654), Farmacologia Básica (VET05552), Imunologia Veterinária (VET05647), 
Farmacologia Veterinária (VET05417), Patologia Geral (VET05494), Epidemiologia 
(VET05549), Microbiologia Veterinária (VET05655), Doenças Infecciosas I (VET05414), 
Semiologia (VET05432), Patologia Especial (VET05597), Diagnóstico por Imagem I 
(VET05195), Laboratório Clínico Veterinário (VET05234), Anestesiologia Veterinária 
(VET05406), Doenças Parasitárias (VET05415), Doenças Infecciosas II (VET05593), Clínica 
Médica de Animais de Companhia I (VET05412) e Clínica Médica de Animais de Companhia II 
(VET05233). Considerando a fundamentação apresentada e a importância pedagógica do 
projeto, s.m.j., a comissão de ensino do DMV foi de parecer favorável à sua aprovação, 
incluindo a carga horária de 4 (quatro) horas semanais solicitada para sua execução (Anexo 
III da resolução nº021/2022 - CD/CCAE). Em votação. Parecer aprovado por 
unanimidade. 
Confere com o original, 
Em 15/12/2025. 
 
 
 
 

Fagner Fernandes Gazzoni 
Assistente em administração 

Departamento de Medicina Veterinária/DMV/CCAE/UFES 
SIAPE: 2349156 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE

Destino: Coordenação de Acompanhamento Acadêmico - CAA/DAA/PROGRAD

Interessado: AFONSO CASSA REIS

À Coordenação de Acompanhamento Acadêmico - CAA/DAA/PROGRAD.

Encaminhamos inscrição do Prof. Afonso Cassa Reis, para seleção no Edital Nº 22/2025 - PROGRAD/UFES.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
FAGNER FERNANDES GAZZONI - SIAPE 2349156
Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE
Em 15/12/2025 às 10:31

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Coordenação de Acompanhamento Acadêmico - CAA/DAA/PROGRAD

Destino: PATRICIA HELMER FALCAO

Interessado: AFONSO CASSA REIS

Por competência.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
PATRICIA HELMER FALCAO - SIAPE 1569993
Coordenação de Acompanhamento Acadêmico - CAA/DAA/PROGRAD
Em 15/12/2025 às 13:21

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: PATRICIA HELMER FALCAO

Destino: Coordenação do Curso de Medicina Veterinária - CCMV/CCAE

Interessado: AFONSO CASSA REIS

Por solicitação. Para as devidas providências. Devolver até 31/12/2025.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
PATRICIA HELMER FALCAO - SIAPE 1569993
Coordenação de Acompanhamento Acadêmico - CAA/DAA/PROGRAD
Em 17/12/2025 às 12:07

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO

Processo digital n°: 23068.067128/2025-31

Assunto: Programas de iniciação à docência
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Universidade Federal do Espírito Santo 
Centro de Ciências Agrárias e Engenharias 

Coordenação do curso de Medicina Veterinária/CCAE 

 

 

 

 

DECISÃO AD REFERENDUM 
 

 
Eu, Dirlei Molinari Donatele, Subcoordenador do curso de Medicina Veterinária do Centro de 

Ciências Agrárias e Engenharias (CCAE) da Ufes, no uso de minhas atribuições, aprovo ad 

referendum a Inscrição do Projeto de Ensino/Programa ‘Liga Acadêmica de Clínica Médica de 

Pequenos Animais (LACMPA)’ (Processo digital nº 23068.067128/2025-31), coordenado pelo 

professor Afonso Cassa Reis, do Departamento de Medicina Veterinária/CCAE/UFES. Destaco que 

o referido projeto contribui com atividades voltadas ao acompanhamento do desempenho 

acadêmico, bem como é destinado a estudantes em PAE e MEI. 

 
 
 

 
Alegre, 17 de dezembro de 2025. 

 
 
 
 
 

DIRLEI MOLINARI DONATELE 
Subcoordenador do curso de Medicina Veterinária do CCAE/UFES 

Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrônica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES nº 1.269 de 30/08/2018, por
DIRLEI MOLINARI DONATELE - SIAPE 2522815
Departamento de Medicina Veterinária - DMV/CCAE
Em 17/12/2025 às 13:41

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1260005?tipoArquivo=O

Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

Origem: Coordenação de Acompanhamento Acadêmico - CAA/DAA/PROGRAD

Destino: PATRICIA HELMER FALCAO

Interessado: AFONSO CASSA REIS

Por competência.

Assinado com senha eletrônica, conforme Portaria UFES nº 1269 de 30/08/2018, por
PATRICIA HELMER FALCAO - SIAPE 1569993
Coordenação de Acompanhamento Acadêmico - CAA/DAA/PROGRAD
Em 18/12/2025 às 11:22

DESPACHO:

FOLHA DE DESPACHO
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